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Chaque année, Hydro-Québec se réjouit d’em-
baucher une vingtaine de guides étudiants pendant
I'été. C'est a ces jeunes qu’on confie la mission de
faire découvrir des centrales et des barrages de la
Cote-Nord au grand public. Ces visites, qui font
rayonner des endroits uniques de la région, sont
trés appréciées des Nord-Cotiers, mais aussi des
touristes et des curieux venus de partout au Québec
et d’ailleurs. De quoi nourrir la fierté de tous!

Julien Hovington et Noémie Tremblay, deux anciens
guides se souviennent de leur expérience estivale
et de l'occasion qui leur a été offerte d'acquérir des
compétences pour un futur emploi intéressant en
région ou directement a Hydro-Québec ou les deux !

Devenu gestionnaire pour l'entreprise, Julien Hovington
acommencé comme guide en 2019, pendant ses études
au Cégep de Baie-Comeau en sciences de la nature.
Aprés trois ans a faire visiter les installations de Manic-5
et Manic-2, il s'est vu confier de nouvelles responsabilités
comme guide-coordonnateur.

Pour Julien, travailler comme guide a été un atout dans
son cheminement professionnel et luia donné la chance
d'étre recruté par l'entreprise. En effet, I'expérience
des guides est reconnue, car ils et elles acquierent
une grande connaissance de l'entreprise, utile pour
pouvoir poursuivre une carriére a Hydro-Québec.

«Le métier de guide couvre différents volets : d'abord,
I'animation et la vulgarisation scientifique au centre
d'interprétation et lors des visites guidées de la cen-
trale et du barrage. On doit accueillir les visiteurs et
visiteuses, répondre a leurs questions et faire le tour
des expositions et des installations. Il y a aussi un
volet axé sur la sécurité et lencadrement d'un
groupe. Cest primordial pendant les visites, et cela
contribue a développer le sens des responsabilités. »

D’aprés Julien, les avantages ont été nombreux.

L'excellente formation que tous les guides recoivent

-
™

'...

Etre guide pour les centrales de la Céte-Nord, un travail d’été stimulant
qui peut se transformer en un emploi a Hydro-Québec dans ta région!

avant de débuter la saison des visites lui a permis
de se sentir en confiance et de se familiariser avec
les informations a transmettre aux visiteurs. Il a
pu rencontrer les grands spécialistes de chaque
domaine d'Hydro-Québec.

« Cam’avraiment beaucoup apporté de connaitre
l'entreprise, de nouer des liens amicaux, mais aussi
de développer mon autonomie et d'acquérir les
valeurs et les méthodes de travail qui sont utiles
et nécessaires pour un emploi futur. Lexpérience
de guide permet de voyager et de créer des souve-
nirs mémorables entre collégues. Et bien sdr, grédce
aux connaissances acquises pendant mes années
de guide, j'ai pu postuler a mon premier emploi a
Hydro-Québec, comme apprenti-cadre ! »

Noémie Tremblay a eu l'occasion de travailler durant
six ans au sein de I'équipe de guides d'Hydro-Québec
sur la Cote-Nord. Elle a rapidement développé des
compétences pour devenir guide-coordonnatrice

durant son cursus universitaire. Cela lui a permis
d’apprendre le service a la clientéle, de travailler avec
de nombreuses personnes en centrale et dans les
bureaux et de découvrir le travail en équipe.

Publireportage

Hydro
Québec

« Une des chances qu'on a en travaillant comme guide,
Cest d'étre super bien accompagné par des profession-
nels experts et aussi par les gens qui nous supervisent.
Clest souvent notre premier emploi « sérieux » et notre
premiére expérience professionnelle, ce qui peut étre un
peu stressant. Cet encadrement m'a beaucoup aidée. »

Les avantages ont été nombreux pour I'ancienne guide
qui, aujourd’hui, tire encore profit de chaque chose
apprise a Hydro-Québec dans sa vie professionnelle.

« Ca ma permis de développer mon potentiel, de
réussir a parler devant un public et d'avoir plus confi-
ance en moi. Cest quelque chose que j'utilise chaque
jour dans mon travail. »

Les deux guides sont unanimes, ils recommandent cet
emploi aux étudiants et étudiantes !

« Je recommande vraiment ce travail, car il comporte
de multiples facettes. On chemine sur le plan per-
sonnel et sur le plan professionnel. Cette expérience
hors du commun nous permet de grandir. Cest hyper
gratifiant ! » raconte Julien Hovington.

Noémie Tremblay souligne que pour elle
« l'expérience a été vraiment marquante. On est
chanceux d’avoir des installations hydroélectriques
a proximité de chez nous ot on peut travailler. Ca a
été une belle occasion d’‘apprendre a me connaitre,
d’'acquérir de nouvelles compétences qui vont me
servir tous les jours et d'explorer les avenues sur le
marché du travail.»

Hydro-Québec est justement en période de
recrutement de guides pour cet été.

Si vous étes étudiant ou étudiante et que I'emploi
de guide vous intéresse ou si vous désirez en
apprendre davantage sur ce poste, visitez
hydroquebec.com/emploi-guide.

L'affichage se termine le 7 avril.




La popote roulante souffre du manque de bénévoles

Le manque de bénévoles
pourrait bientét rendre les
livraisons de la popote rou-
lante impossible. «Ca roule,
mais c’estdifficile », se désole
Véronique Aubin, directrice
générale du Centre d'action
bénévole (CAB) de la MRC
Manicouagan.

Charlotte Vuillemin

cvuillemin@lemanic.ca

«Derniérement, on a di
faire appel a des gens bien-
veillants qui ont accepté de
nous dépanner une fois ou
deux pour nous permettre
de maintenir notre service de
livraison. Mais effectivement,
il nous manque au moins six
bénévoles pour qu'on arrive
a bien rouler», renchérit-elle.

Le service de livraison de
la popote roulante est un

LA

La popote roulante vise a soulager et rendre leur autonomie aux personnes dans le besoin. Photo courtoisie

trouve toujours en derniére
minute un bon samaritain
qui accepte de le faire une
ou deux fois. Les bénévoles
pour la popote, ¢a nous
prend des gens réguliers.
Ca prend de régularité et de
la disponibilité pour étre la
toujours la méme journée,

———

« Présentement, on réussit a continuer a
livrer, car on trouve toujours en derniéere
minute un bon samaritain qui accepte de
le faire une ou deux fois. »

—Véronique Aubin

——

service essentiel dans la
communauté, la demande
augmente constamment,
témoigne la directrice géné-
rale, qui doit composer avec
le manque de bénévoles
pour faire rouler la popote.

«Présentement, on réussit
a continuer & livrer, car on

donc c'est plus dur a trou-
ver», confie Mme Aubin.

«Nos bénévoles sont souvent
des personnes &agées ou
retraités, donc il y a la mala-
die aussi et c'est ce qui est
arrivé récemment a plusieurs
de nos bénévoles, malheu-
reusement. Et on se retrouve

qu'on n‘a pas de remplagant
ou d'équipe de rechange»,
conclut-elle.

Comment expliquer
le manque soudain de
bénévoles?

Laugmentation constante
du nombre de repas a livrer
estune partie de laréponse.
Depuis peu, le CAB apporte
des repas a Pessamit, ce qui
a étendu son champ de
livraison. Cela représente
8000 repas de plus par an,
soit 175 repas par semaine.

«En 5 ans, on est passé
de 5000 repas par année
a plus de 30000 pour
cette année. Le service est
essentiel et les gens en ont
besoin, c'esttrés apprécié. Il
ne faut pas hésiter. C'est 4 h
par semaine qu'on donne
et on recoit beaucoup de
¢a», mentionne Véronique
Aubin.

«C'est tellement gratifiant
de voir les gens qui sont
vraiment reconnaissants de

Contribuer au

moitié-moitié de la Fondation

ce petit service-la qui leur
permet de pouvoir rester
a domicile et de demeurer
autonome. Il ne faut pas
hésiter a prendre un peu de
votre temps et venir nous
voir ici au CAB.»

A cette situation, ajoutons
la hausse constante des
demandes entre Baie-Co-
meau, Godbout et Baie-Tri-
nité. En une année, les
requétes auprés du Centre
d'action bénévole ont quasi-
ment doublé.

Devenir bénévole

Pour devenir bénévole,
Véronique Aubin explique
que les intéressés feront
d'abord «un essai avec des
bénévoles accompagna-
teurs et si ¢a convient, on
l'embarque dans I‘équipe
et on lui donne un secteur
de livraison.»

A savoir que les bénévoles
sont toujours en équipe
de deux, une personne qui
conduit et une autre qui livre

du Cégep de Baie-Comeau

c'est payant!

Afin de soutenir et développer nos équipes sportives et culturelles qui

le repas a la porte. Ainsi, le
permis de conduire n'est pas
obligatoire, bien que recom-
mandé.

Néanmoins, la popote
roulante n'est pas la seule
a étre en manque de béné-
voles pour bien rouler. Le
service d'accompagnement
au transport médical est lui
aussi obligé de refuser des
demandes, selon la direc-
trice générale.

«On a dautres besoins
aussi, surtout au niveau
de l'accompagnement au
transport médical qu'on a
besoin dans tous les sec-
teurs. C'est un besoin qui
estimportant pour nous, car
on refuse des demandes
daccompagnement trans-
port parce qu'on manque
encore de bénévolesy,
conclut-elle tristement.

Pour devenir bénévole, il
suffit de communiquer avec
I'agente de développement
en action bénévole au 418-
294-1445, poste 3.

+
tll
(] ]+

FONDATION

Cégep de Baie-Comeau

représentent le Cégep a I'échelle du Québec, la Fondation du Cégep de
Baie-Comeau est fiere de lancer la toute premiére édition de son moitié-
moitié. Chaque billet acheté équivaut a une chance de gagner la moitié

des fonds amassés.

Plus vous achetez de billets, plus vous avez des chances de gagner! Trois
tirages a venir en mars, avril et mai. Pour participer, rendez-vous sur le
Web en utilisant ce code QR.
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Optimisation des batiments municipaux

Un autre organisme doit faire ses boites

Iy a encore du mouvement au
sein des plateaux sportifs & Baie-
Comeau, alors que la Ville continue
de mettre des efforts dans I'optimi-
sation de ses batiments municipaux.

Karianne Nepton-Philippe

Cest au Centre Henri-Desjardins
que la démarche s‘arréte cette
fois-ci, alors que le Club de curling
de Baie-Comeau y sera transféré.

«Le conseil municipal a pris cette
décision aprés avoir analysé dif-
férentes options», assure le maire
Michel Desbiens.

Ce dernier rapporte que la Ville a
rencontré les membres du Club de
curling, qui trouve actuellement au
pavillon du Lac, afin de discuter de
cette avenue pour eux.

«Ainsi, le Centre Henri-Desjardins
sera optimisé afin que le curling se
pratique a cet endroit, sur la glace B, a
partir de septembre 2025», ajoute-t-il.

Le maire précise que «les équi-
pements mécaniques requis pour
fabriquer la glace et maintenir des

Le Club de curling déménagera. Photo Pixabay

«Dans nos décisions, on regarde
toujours la capacité de payer des
citoyens», ajoute ce dernier, qui ne

L

Autres sports

(KNP) « On veut que nos jeunes de tous les plateaux sportifs aient une
belle place pour faire du sport », lance Michel Desbiens, en réflexion sur
les prochains mouvements de cette optimisation.

conditions de jeu adéquates au détient pas de chiffres a ce stade-ci.
pavillon du Lac ont atteint leur durée

de vie utile». Respect des horaires

Aucune décision n'est encore prise pour l'avenir du pavillon du Lac.
« Nous sommes confiants que nous pouvons réaménager nos installations
au bénéfice de la population en général », dit-il.

Une étude a été réalisée par Mallette
pour la Ville de Baie-Comeau en vue
de cette décision.

L'objectif est d'assurer la pratique de
ce sport a long terme.

«ll n'était pas question d'éliminer une
activité», témoigne le directeur géné-
ral de la Ville, Francois Corriveau.

——

«On veut que nos
jeunes de tous les
plateaux sportifs aient
une belle place pour
faire du sport.»

« Par exemple, on sait que la boxe refuse des inscriptions et que le club
de gymnastique n'est pas dans des locaux idéaux pour eux, rappelle-t-il.
On se donne la latitude de prendre d'autres décisions qui vont servir a
l'ensemble des sports a Baie-Comeau. »

«Elle a démontré que le taux d'uti-
lisation actuel de nos quatre glaces
est de 49 %. Ainsi, nous avons une
marge de manceuvre amplement
suffisante pour y intégrer de nou-
velles activités», justifie M. Desbiens.

«Dans cette méme analyse, on
remarque que les horaires de ceux
qui utilisent les glaces présentement
seront respectés, méme en enlevant
une glace, a 97 %», fait aussi savoir
le maire.

—Michel Desbiens

I—

La surface de curling, dans son
ensemble, restera sensiblement la

Les autres utilisateurs des glaces du
Centre Henri-Desjardins seront ren-
contrés dans les prochaines semaines
afin de discuter de cette décision.

Le directeur général Francois Corriveau et le maire Michel Desbiens. Photo Karianne
Nepton-Philippe

C
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Notons que la glace B sera réservée
uniquement pour le curling.
La vente de l'ancien Jardin des glaciers a un promoteur n'est pas liée a
cette décision : « Ca n‘a pas changé nos plans, ni pour le curling ni pour le
reste des plateaux sportifs. On devrait prendre d'autres décisions dans les
prochains mois, en rapport avec la vente du Jardin des Glaciers. »

30 % de moins

«On a quatre glaces. Méme avec
notre équipe de junior majeur, qui
représente environ 22 % de len-
semble de I'utilisation de temps de
glace, il y a encore beaucoup de
temps de glace pour les autres orga-
nisateurs», précise M. Corriveau.

«Pour une pratique du curling a long
erme, peu importe l'option retenue,
es investissements majeurs étaient
nécessaires» mentionne le maire, qui
soutient faire des économies de 30 %
avec l'option de déménagement.

~ a

[oN

« L'ensemble de la population demande, depuis mon arrivée, qu'on se
concentre a travailler sur nos infrastructures, nos rues et nos batiments.
Dong, c'est ce qu'on fait », conclut le maire.
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Greve au Comf

Photo Karianne Nepton-Philippe

Les Baie-Comois qui sont
passés sur le boulevard
Lafleche la semaine der-
niére ont pu voir la vingtaine
de travailleurs du Comfort
Inn braver le froid et
agiter leurs fanions devant
I'établissement. Les offres
salariales présentement sur
la table des négociations ne
sont pas satisfaisantes aux
yeux des grévistes.

Karianne Nepton-Philippe

o . [/
knphilippe@lemanic.ca J -
INITIATIVE DE JOURNALISME LOCAL

«Le prix des chambres suit
I'inflation et I'augmentation
du colitde lavie, les salaires
le devraient aussi», exprime
le directeur québécois des
Métallos, Dominic Lemieux,
venu en support aux gré-
vistes le 26 mars a Baie-Co-
meau.

C'est simple, disent-ils. Ils
réclament un réel rattra-
page salarial.

«En assemblée, le plan-
cher acceptable pour
nos membres, cest la
moyenne. On a fait une
moyenne de la rémuné-
ration des hotels ou les
employés sont syndiqués
Métallos sur la Cote-Nord.
On estvraiment loin de ¢a»,
précise Stéphane Néron,
coordonnateur régional des
Métallos & Sept-iles.

«Depuis des années, nos
salaires sont trés bas. Dans
les cing derniéres années,
nous avons eu des pertes
par rapport a lindexa-
tion des colits de la viey,
explique Christine Coté,
présidente au Comfort Inn
de Baie-Comeau, précisant
que ces pertes sont éva-
luées a 8 %.

Les syndiqués, en majorité des femmes, souhaitent obtenir des conditions
de travail équivalentes a la moyenne de celles en vigueur dans les hétels
syndiqués Métallos sur la Céte-Nord. Photo Karianne Nepton-Philippe

rattrapage salarial jugé nécessaire

«Ce qui nous tientici, c'est qu'on est
une équipe solidaire. On est presque
une famille. On aime notre patron, on
aime notre travail, mais 13, les salaires ne
tiennent pas la route.»

—Christine Coté

—

«Une proposition d'une
augmentation de 8 %
nous a été offerte, ca nous
amenait juste un peu plus
haut de ce qu'on avait. On
trouve ca inacceptable. lls
ont négocié des salaires
plus hauts a Sept-les et ici,
on n‘atteint pas la moyenne
des salaires sur la Cote-
Nord», ajoute Mme Coté.

Le président de la SL 7065,
Nelson Breton, rappelle que
les syndiqués du Comfort Inn
sont en majorité des femmes

et quelles «méritent les
hausses salariales» qu'elles
demandent.

Toronto

«Il faut comprendre qgu'ici
et a Sept-les, ce sont des
actionnaires de Toronto. Le
probléme n'est pas l'em-
ployeur ici, c'est a Toronto,
ol on est loin. lls ne voient
pas ¢a», remarque M. Néron.

Ce dernier craint un renvoi
des employés d'ici pour

—

Dominic Lemieux, Christine C6té, Nelson Breton et Stéphane Néron. Photo

Karianne Nepton-Philippe

une main-d'ceuvre étran-

gere.

Mme Coté rappelle que la
moyenne d'ancienneté chez
les employés, c'est entre 15
et 20 ans.

«Nous, ce qui nous tient ici,
c'est qu'on est une équipe
solidaire. On est presque
une famille. On aime notre
patron, on aime notre tra-
vail, mais 13, les salaires ne
tiennent pas la route», mar-
téle Christine Coté.

Pandémie

Dominic  Lemieux fait
savoir : «ll y a plein d'autres
employeurs, pendant la
pandémie et quand l'infla-
tion a explosé, qui nous ont
approchés. On a décidé
d'ouvrir nos conventions
collectives conjointement
avec les employeurs pour
venir suivre linflation et
l'augmentation du colt de
la vie.»

«lci,c'estundeshotelslesplus
payants du groupe Comfort
Inn et 'employeur a repoussé
les problématiques. Donc,
aujourd’hui, la bouchée est
grande pour lui, mais c'est ce
que les employés méritent,
poursuit-il.

Rappelons qu'une gréve
illimitée a été déclenchée
le 22 mars. La convention
collective est échue depuis
ao(t 2023.
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Ragueneau

Plusieurs plaintes envers un élu

Un élu de Ragueneau est
visé dans un rapport sur
des manquements au code
d'éthique et déontologie.

Karianne Nepton-Philippe
Initiative de journalisme local

Une résolution a été accep-
tée lors de la séance du
18 mars 3 cet effet.

Les conseillers municipaux
ont voté a l'unanimité pour
mandater un avocat qui

——

analysera le rapport «des
contraventions au code
d'éthique et déontolo-
gie des élus municipaux
et au reglement relatif aux
regles de fonctionnement
des séances du conseil».

Il s'agit d'un rapport produit
par le directeur général
de Ragueneau, Steve Ber-
thiaume, aprés avoir recu
plus d'une plainte envers
un élu, dont l'identité reste
confidentielle.

Une résolution fait réagir plusieurs citoyens de Ragueneau lors du conseil
municipal. Photo Karianne Nepton-Philippe

Salon du caribou :
précisions

(JG) Le Manic doit apporter
quelques précisions concer-
nant le Salon du caribou
qui s'est tenu a Pessamit le
21 mars. Dans larticle paru
dans l'édition du 27 mars,
nous n‘aurions pas da lire
certaines informations.

Le passage sur l'aspect éco-
nomique aurait di se lire
comme suit. L'aspect écono-
mique fait également réagir
les participants lorsque l'in-
génieure forestiere résume
que le gouvernement sub-
ventionne certains travaux
avec le financement des
contribuables et que les Pes-
samiulnuat ne bénéficient pas
des retombées que génére

l'exploitation forestiére sur

leur territoire.

De plus, Mme Rousseau
évalue approximativement
a prés (et non a plus) de
40000 km les chemins fores-
tiers sur le territoire du Nitas-
sinan de Pessamit. Ces mémes
chemins  permettent  aux
loups de chasser aisément le
caribou et la partie indiquant
qu'ils permettent aux meutes
de se repeupler rapidement
est erronée et n‘aurait pas di
figurer dans l'article.

Toutes nos excuses a lin-
génieure forestiere Marie-
Héléne Rousseau pour les
inconvénients causés.

Ce rapport a ensuite été
déposé aux membres du
conseil. Comme indiqué
dans la résolution, l'avocat
de la municipalité prendra
connaissance du rapport
et émettra par la suite des
recommandations.

Alignement
seulement

&4
:

Reuthier

AUTOMOBILESInc.

Se retirer

Le maire Raymond Lavoie
s'est retiré pour la lecture de
la résolution et son adoption.
Clest le maire suppléant, le
conseiller Claude Lavoie, qui
I'a remplacé pour ce point.

Pneu écologique remoule
Economique et durable pour les aimants de la nature

100 % québécois

@ TECHNG BEIRIN

«Merci  beaucoup, les
conseillers, d'accepter cette
résolution», a répondu
Raymond Lavoie, avant de
s'adresser immédiatement
aux citoyens. «Je suis la
pour travailler pour vous, les
citoyens», a-t-il enchainé.

Toutes les marques
de pneus disponibles!
Appelez-nous ou venez nous

9995$
PNEUS

418 589-1909 / 1 877 764-3820

1943, boul. Lafléche, Baie-Comeau ° routauto@telus.net / routhierautomobiles.com
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Cuisiner pour les plus démunis

Sept éléves en Cuisine du
Centre de formation profes-
sionnelle (CFP) de I'Estuaire
cuisineront avec leur coeur
dans la semaine du 15 avril.
lls se mettront aux four-
neaux pour les plus dému-
nis de la Manicouagan.

Johannie Gaudreault

jgaudreault@journalhcn.com

Cest pour une deuxiéme
année consécutive que |'éta-
blissement d'enseignement
prend part au programme
Cuisines Solidaires — Edi-
tions Releve de la Tablée
des chefs. L'an dernier, l'ini-
tiative s'était avérée un franc
succes qu'on n‘a pas hésité a
répéter.

Cette activité a vocation
sociale vise a «conscientiser
la releve professionnelle au
probléme de la faim en leur
proposantde participeraune

Le projet de cuisine pour les plus démunis est de retour pour une deuxiéme année. Photo CSS de |'Estuaire

corvée de repas qui seront
redistribués a des banques
alimentaires de la région»,
explique la régisseuse aux
communications au Centre

de services scolaire (CSS)
de I'Estuaire, Patricia Lavoie,
dans un communiqué.

Le programme Cuisine Soli-
daires a vu le jour en 2003
et mobilise annuellement
quelque 900 étudiants en
cuisine. «L'objectif est de
mettre a profit leurs com-
pétences, mais aussi leur
amour de la cuisine pour
préparer des plats destinés
a des personnes en situa-
tion d'insécurité alimen-
taire», ajoute Mme Lavoie.

de parmentier de porc et
légumineuses, en l'espace
de quelques jours.

Ces portions avaient été
remises au Comptoir alimen-
taire I'Escale, dont la mission
est de contrer le probléme
de pauvreté en offrant une
aide alimentaire.

Fortes de cette expérience
et confiantes quant aux
capacités de leurs éleves,
les enseignantes Martine
Cantin et Amélie Samson
ont décidé cette année de

g Ea ™ ). 1 'l""! Gl
:_'! B e

L

Tout comme lors de la pre-
miére édition, l'ensemble
des ingrédients néces-
saires a la préparation
des recettes ainsi que les
emballages seront fournis
par la Tablée des chefs. Le
résultat de la production
devrait étre récupéré par
les bénévoles du Comptoir
alimentaire le 18 avril, pour
étre redistribué aux gens
dans le besoin dans les
jours et les semaines qui
suivront.

En 2023, ce sont 110 000

Double défi doubler la quantité. portions de parmentier de

porc et légumineuses qui

A leur premiére participa- « Ce sont donc 2 000 por- ont été cuisinées gréce a

tion, I'an dernier, les trois tions de pain de viande I|'engagement social des

éléves alors inscrits au porc et lentilles que les étudiantsetenseignantsde

programme de Cuisine sept éléves actuellement 30 établissements scolaires

du CFP de [I'Estuaire et en formation prépareront répartis dans 13 régions

N . o . . o ] leur enseignante, la cheffe  danslasemaine du 15 avril», administratives de la pro-
Les éléves de cuisine ont prepare 1000 portlons qui ont été données au M rt C t . t f I rt | d . | d t ,t

Comptoir alimentaire I'Escale, ici avec leur enseignante Martine Cantin. artine atin, - avaient —confirme 1a porte-parole du  vince en pius de quatre eta-
Photo archives préparé 1 000 portions CSS de I'Estuaire. blissements hors-Québec.

L'ami Junior

Rogue 2024 Platinum

Moteur : 3 cylindres turbo de 1.5 L DACT
|2 Soupapes A injection directe
comprend : fonction d'arrét au ralenti
Bt Sélecteur de mode de conduite.

VIvez une expérience unigue

Repartez au volant de votre véhicule aujourd hui !
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Ancien trongon de la route 389

Baie-Comeau deviendra propriétaire

Le ministére des Transports
et de la Mobilité durable
(MTMD) offre l'ancien tron-
con de la route 389, des
kilométres 0 & 4, a la Ville de
Baie-Comeau, qui y voit une
belle utilité dans le futur.

Karianne Nepton-Philippe
Initiative de journalisme local

Ce trongon a perdu son
statut de route nationale en
raison du nouveau tracé du
début de la route a partir de
Baie-Comeau.

«A ce momentla, on ne
I'entretient plus», explique
Caroline Rondeau, conseil-
lere en communication sur
la Cote-Nord pour le MTMD.

«Aussitdt qu'un  nouveau
tracé était prévu pour la
route 389, déja le ministére
avait approché la Ville a cet
effet», fait savoir Mme Ron-
deau.

Plusieurs travaux seront
réalisés par le ministére, a
ses frais, avant d'officialiser
le transfert. Une fois la route
cédée, la Ville n‘aura qua
s'occuper de I'entretien.

Parc industriel

Toujours dans un souci de
développement, Baie-Co-

meau deviendra propriétaire
de cette partie de l'ancienne
route afin répondre a cer-
tains besoins en termes de
transports.

«C'est encore dans le cadre
de nouvelles entreprises qui
veulent s'installer dans le
parc Jean-Noél-Tessier. [...]
C'est pour que les camions
qui partent du port pour
aller dans l'entre-secteur
passent par ce trongony,
explique le maire de la Ville,
Michel Desbiens.

«On ne veut pas voir des
gens qui s'installent dans
le parc industriel passer
avec des camions lourds sur
place La Salle ou méme sur
l'avenue Tallon», enchaine le
directeur général, Francois
Corriveau.

Grace a cette acquisition, les
conducteurs emprunteront
I'ancien troncon, du km 0 au
km 4, pour se rendre ensuite
sur le boulevard Comeau et
rejoindre la route maritime
afin de se rendre au port.

«Le vrai chemin, c'est le nou-
veau troncon 0-4. Ce n'est
pas la qu'on veut que les
gens passent. Il faut passer
a c6té du Nissan et non du
c6té d'Hydro-Québec», pré-
cise M. Corriveau.

Economique

Pour ce qui est de l'entretien,
il sera a moindre co(t pour
la Ville puisque la route
deviendra un chemin de
poussiere de pierre.

«On estime a 1,6 M$ pour
refaire le chemin en asphalte
et le gouvernement n‘a pas
I'intention de se débarrasser
du chemin pour remettre
une couche dasphalte
dessus», mentionne Fran-
cois Corriveau.

Le MTMD est en discussion
avec Baie-Comeau sur la
nature des travaux.

M. Corriveau divulgue que
la route serait «déminéra-
liséex». Le ministere s'occu-
perait «d'enlever la couche
d'asphalte pour mettre un
chemin en poussiere de
pierre».

Celui-ci «est plus facile a
entretenir, surtout pour du
camionnage lourd», pré-
cise-t-il.

«La Ville pourrait faire des
économies importantes en
n‘entretenant pas le chemin
pour la circulation du public»,
ajoute le directeur général.
Le chemin sera barré lorsqu'il
n'est pas utilisé.

EN BREF

Circuit touristique

(KNP) Croisieres Baie-Comeau souhaite créer un parcours pédestre patrimonial avec un
audioguide trilingue pour les visiteurs libres lors des escales de croisieres. Pour aider 'orga-
nisation a bonifier son offre de circuits touristiques guidés, la MRC de Manicouagan partici-
pera financiérement au projet a la hauteur de 43490 $. Le projet est évalué a 54744 $, pour
I'achat de matériel et le développement de I'audioguide par une firme spécialisée.

Marketing territorial

(KNP) La MRC de Manicouagan lance un appel d'offres pour l'obtention de services profes-
sionnels afin de continuer ses activités de marketing territorial. Elle dispose d'un budget
maximal de prés de 2,2 M$ pour un mandat de cing ans afin de développer la stratégie
d‘attractivité et de rétention et de son image de marque, Manicouagan, Terre de visionnaires.

Panneaux « arrét »

(KNP) Deux panneaux d‘arrét sont ajoutés a l'intersection des rues Pottier et Papineau a
Baie-Comeau. Ce croisement deviendra alors une intersection a quatre arréts obligatoires.
Le conseil de la Ville de Baie-Comeau a adopté cette résolution lors de la séance ordinaire

du 18 mars.

Un transfert de propriété se réalisera entre le ministére des Transports et
la Ville de Baie-Comeau pour un trongon de l'ancienne route 389. Photo
archives

Le processus complet de
transfert de l'ancien tron-
con de la route 389 pour-

rait prendre jusqu'a trois
ans avant de se concrétiser.

C’est le temps de penser
aux pneus et a Pentretien
de votre véhicule

PNEUS +
MECANIQUE

COTE-NORD
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Sondage aupres des travailleurs sociaux

23 % songent a quitter la profession

23 % des travailleurs
sociaux (T.S.) de la Céte-
Nord songent a quitter la
profession, contre 16 %
a I'échelle provinciale,
selon un récent sondage.
Les répondants citent un
niveau de stress élevé
causé par la lourdeur
administrative du systeme
public.

Renaud Cyr

Le sondage, qui s'est
déroulé entre le 23 jan-
vier et le 19 février, a
été effectué auprés de
5134 membres de l'ordre
et s'adressait uniquement
aux TS exercant a temps
plein ou a temps partiel.

Toutes proportions gardées,
ce serait un peu plus de
2400 travailleurs sociaux sur
plus de 16000 qui estiment
qu'il est probable ou tres
probable qu'ils quittent leur
profession d'ici deux ans.

Pierre-Paul Malenfant, le
président de ['Ordre des
travailleurs sociaux et des
thérapeutes conjugaux et
familiaux du Québec, croit
que le réseau de santé et
de services sociaux n‘arrive
pas a répondre aux besoins.

«C'est cet écart-la entre les
besoins et les ressources
disponibles qui crée cette
situation de stress chez les
T.S. qui sont dans le réseau
de la santé et des services
sociaux», affirme-t-il.

Présents a plusieurs niveaux

Les travailleurs sociaux a
I'emploi du Centre intégré
de santé et de services
sociaux (CISSS) de la Cote-
Nord occupent plusieurs
postes formant la base du
filet social au Québec.

Pour Pierre-Paul Malenfant,
les T.S. sont avant tout des
«faiseurs de bien», qui sou-
tiennent les gens par des
actions de proximité.

«Peuimporte les problémes
sociaux, on est présents
dans tous les milieux pour
aider les gens. C'est dans
notre ADN», affirme-t-il.

Sur la Céte-Nord, ce sont 23 % des travailleurs sociaux sondés qui songent a quitter la profession. Photo iStock

Est-ce que ca valait la peine de
compléter un formulaire de 40 pages
pour qu'on dise a quelqu’un qu’il aura
droit a un bain par semaine ?

—Pierre-Paul Malenfant

—

Le sondage fait foi d'un
niveau de bonheur plus
élevé dans le privé chez
les T.S., et le président de
I'ordre laisse entendre que
l'organisation du travail est
moins encombrante que
dans le réseau public.

«ll'y a moins de détresse,
car les travailleurs sociaux
au privé choisissent leur
clientele et la durée de
leur rencontre», détaille-
t-il.

Trop de paperasse

Les taches et la lourdeur
administrative sont citées
comme étant la plus
grande source de malheur
au travail a 39 %.

Ce constat fera dire au
président de l'ordre que
les travailleurs sociaux du
systéme public «n‘arrivent
pas a se réaliser a la hau-
teur de ce qu'ils pourraient
faire» pour aider les gens.

Les taches en question
sont des formulaires 3
compléter, des statistiques
a fournir, des données a
recueillir et des dossiers a
ficeler.

«Quand on voit les besoins
en soutien a domicile, ca
n‘aide pas les 20000 per-
sonnes qui sont en attentes
de service», déplore Pierre-
Paul Malenfant.

Ce dernier indique que les
T.S. sont davantage com-
pétents pour aller a la ren-
contre des gens, entendre
leur probléeme et trouver des
solutions.

«Est-ce que c¢a valait la
peine de compléter un for-
mulaire de 40 pages pour
quon dise a quelgqu'un
qu'il aura droit a un bain
par semaine?», se désole
le président.

Miser sur Santé Québec

Le projet de mégaréforme
du systeme de santé avec
l'adoption de la loi 15 en
2023 est contraire a une
gestion de terrain qui est
proche des communautés
selon Pierre-Paul Malen-
fant.

situation est extré-
mement  différente  de
Tadoussac jusqua Have-
Saint-Pierre.  Ca  génere
beaucoup de stress, car
quand on travaille sur le
terrain, le gestionnaire peut
étre a 250 km de la ou on
intervient», illustre-t-il.

«La

Lordre et son président
y voient cependant une
chance de changer les pro-
nostics et d'améliorer le sort
des travailleurs sociaux du
systeme.

«Larrivée de Santé Québec
représente une occasion
de revoir les conditions de
pratiques et les méthodes
d'évaluation de la perfor-
mance pour les adapter aux
visées et a la réalité des ser-
vices sociaux», déclare-t-il.

La DPJ comme porte d’entrée

(RC) Quelque 81 travailleurs sociaux sont
actuellement a l'emploi du CISSS de Ia
Coéte-Nord, et 28 postes permanents a
temps complet sont vacants.

A la direction du programme jeunesse, ce
sont 11 postes qui sont comblés pour l'ins-
tant pour I'ensemble de la Céte-Nord.

Pour Pierre-Paul Malenfant, le recours a la
DPJ ne devrait pas servir de porte d'entrée
dans le systéme, car il s'agit des «soins

intensifs» des enfants.

« Quand les services de premiére ligne ne
sont pas a la hauteur pour répondre aux
besoins, I'option qui reste est de signaler a

la DPJ», indique-t-il.

Le CISSS de la Cote-Nord n'a toutefois pas

indiqué quels départements avaient le plus
besoin d'employés ni quels besoins étaient
les plus pressants a combler.

«C'est dans les services sociaux qui pré-
cedent les signalements que nous devons

mettre les investissements», ajoute le pré-
sident de l'ordre.



DPJ Céte-Nord

La moitié des postes a |'évaluation vacants

Au moins quatre départs
récents d'intervenantes sont
venus ajouter a la pression
sur la DPJ Céte-Nord, ou la
moitié des postes a l'éva-
luation des signalements
sont vacants, a appris Le
Nord-Cétier.

Emy-Jane Déry

Au moins quatre interve-
nantes a la DPJ Céte-Nord
ont quitté leur poste subi-
tement, dans les derniéres
semaines.

«ll'y a eu des départs récem-
ment pour diverses raisons»,
a confirmé par courriel Nadia
Denis, directrice de la pro-
tection de la jeunesse. «Les
motifs peuvent étre de tout
ordre notamment un change-
ment de carriére, un change-
ment de poste au sein méme
de la DPJ ou dans une autre
direction du CISSS, ou pour
déménager dans une autre
région», a-t-elle expliqué.

~— ATELIER DE
.~ PNEUS GARO

Actuellementily a 14 postes
vacants sur 28 a |'évaluation
des signalements. Les titu-
laires de ce poste doivent

Il peut s'agir de travailleurs
sociaux, de psychoéduca-
teurs ou de criminologues,
par exemple.

———

« Le manque de professionnels
membres d'un ordre professionnel
entraine une situation de liste d'attente. »

—Nadia Denis

—

évaluer la situation d'un
enfant, a la suite d'un signa-
lement recu. lls doivent
juger si sa sécurité ou son
développement sont com-
promis.

«Pour étre autorisé a faire
des évaluations a la DPJ, il
faut faire partie d'un ordre
professionnel, puisque les
évaluations comportent des
actes réservés», a souligné
Mme Denis.

«D'autres  employés non
membres d'un ordre profes-
sionnel soutiennent les éva-
luateurs, mais ils ne peuvent
effectuer les actes réservés»,
a-t-elle fait valoir.

Le manque de personnel
demeure un probleme
au sein de l'organisation
et a «un impact sur la
capacité a répondre aux
signalements retenus non
urgents», aindiqué la direc-

sur PNEUS, ENJOLIVEURS, PIECES
ET ACCESSOIRES DE HAUTE PERFORMANCE.

(Nous avons un plan de mise de cété)

GAGNEZ VOTRE ACHAT!

Maximum de 1 000 $

NOUS VOUS OFFRONS LENTREPOSAGE DE VOS PNEUS.

Fier donnateur a la Vallée des Roseaux tout au long de I’année!

2230, boul. Lafleche

418 589-4925

info@atelierdepneusgaro.ca

trice, assurant que «tous
les cas urgents sont vus de
facon immédiate et sont
traités sans délai». «Mais
le manque de profession-
nels membres d'un ordre
professionnel entraine une
situation de liste d'attente »,
a-t-elle poursuivi.

En date du 24 février,
I'attente  moyenne pour
obtenir une évaluation a
la DPJ Cote-Nord était de
31,41 jours. La cible est
de 20 jours. Le printemps
dernier, l'organisation avait
réussi a l'atteindre pour la
premiére fois depuis plu-
sieurs années.

Il'y a une vigile constante
des situations en attente,
méme si elles sont consi-
dérées moins prioritaires,
mentionne la DPJ Cote-
Nord.

«Concrétement, des inter-
venants ont la responsabi-

lité d'assurer une vigie en
rappelant les signalants
afin de valider l'état de
situation. Des partenaires
peuvent également étre
mis a profit lorsque pos-
sible», précise-t-on.

En ce qui concerne le suivi
des enfants qui ont besoin
de mesures de protection
apres l'évaluation, divers
intervenants peuvent étre
impliqués, comme les tech-
niciens en travail social, les
éducateurs spécialisés et
les intervenants en délin-
quance.

La DPJ Coéte-Nord affirme
mener des démarches de
recrutements en continu.
Elle mise aussi sur un
programme d’intégration
estival pour les étudiants
et un programme de stage
«Découverte DPJ» pour
les finissants de baccalau-
réat devant faire un stage
obligatoire.
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Les Nord-Cotiers moins
rés la pandémie

anxieux ap

L'anxiété fait partie de la vie de plusieurs Nord-Cétiers, selon un récent sondage. Photo Pixabay

L'anxiété est belle et bien pré-
sente chez les Nord-Cétiers.
Un récent sondage mené par
I'Association des troubles
anxieux de la Céte-Nord
(ATACN) révele que la pandé-
mie a influencé le niveau de
stress des 191 répondants.

Charlotte Vuillemin

Lamélioration de la santé
mentale depuis la reprise
post-pandémique est obser-
vée dans les résultats avec
une baisse du pourcentage
des  personnes  sondées
signalant un niveau d‘anxiété
élevé, passantde 41 % a 24 %.

Cette amélioration pourrait
tre attribuée a une série de
facteurs, y compris l'adapta-
tion aux conditions post-pan-
démiques, la mise en place
de stratégies d'adaptation et
I'accés accru a des ressources
de santé mentale.

Le sondage offre égale-
ment un apercu significatif
de la maniére dont la pan-
démie a influencé les res-
sources professionnelles
consultées, la notoriété de
I'ATACN et les attentes en
matiere de services.

Les résultats révélent que
42 % des répondants ont

cherché une aide pro-
fessionnelle pour leurs
troubles anxieux depuis

2023, tandis que 20 %
attendent toujours un ren-
dez-vous avec un profes-
sionnel de la santé.

Les données démontrent éga-
lement une forte demande
pour divers professionnels
de la santé mentale, avec
40 % en attente d'un méde-
cin de famille, 15 % pour un
psychologue, 15 % pour un
psychiatre et 25 % pour un
travailleur social.

En outre, les résultats mettent
en évidence une tendance
vers |'adoption de nouvelles
habitudes devie etl'utilisation
d'outils pour gérer l'anxiété,
avec 61 % des répondants
déclarant avoir mis en place
de nouveaux comportements
ou utilisé des ressources spé-
cifiques depuis le début de la
pandémie.

Parmi ces ressources, le site
web de ['Association des
troubles anxieux de la Cote-
Nord et le soutien d'orga-
nismes sont mentionnés par
5 % et 10 % des participants
respectivement.

En termes de notoriété et
d'utilisation des services de
I'ATACN, les résultats sont
encourageants, avec 65 %
des répondants ayant déja
entendu parler de l'organi-
sation et 61 % ayant déja eu
recours a ses services.

Ces chiffres témoignent de
l'importance de I'ATACN en
tant que ressource précieuse
dans la communauté pour
soutenir ceux qui luttent
contre les troubles anxieux.

« Ces résultats permettront
a I'ATACN de poursuivre ses
actions aupres de différentes
instances en vue de faire
davantage connaitre  ses
objectifs et ses activités. Ces
résultats serviront aussi de
base pour des campagnes de
sensibilisation ciblées visant a
éduquer la communauté sur
la prévalence des troubles
anxieux », affirme la coor-
donnatrice Annie Dumas, par
voie de communiqué.

* Le sondage a été réalisé
par la firme Médaillon
Groupe Conseils. La période
de collecte s'est déroulée
du 1" novembre 2023 au 31
janvier 2024.

Nouveaux
modules pour
I'école Nussim

(KNP) Lécole primaire
Nussim a Pessamit béné-
ficiera d'un agrandisse-
ment, ce qui permettra
notamment d'offrir de
nouvelles classes pour
la clientéle en adapta-
tion scolaire.

Il'y aura l'installation de
modules neufs dans la
cour de |'école.

Avec ces travaux, il y
aura aussi une aire de
service a la cafétéria,
dont une cuisine et de
nouveaux locaux pour
accueillir les spécia-
listes en services pro-
fessionnels, tels que les

ergothérapeutes, les
orthophonistes et les
orthopédagogues.

Pour soutenir la hausse
de la clientele en adap-
tation scolaire, ce projet
vise aussi a relocaliser
les services de garde
en milieu scolaire.

De plus, le service de
cafétéria sera néces-
saire afin d‘élargir le
programme du Club
des petits déjeuners
pour donner accés
a tous les éléves fré-
quentant I'école une
saine alimentation.

L'‘école primaire Nussim
dessert une clientéle
de 309 éléves, dont
145 éleves en adapta-
tion scolaire.

Il est a noter que ces
travaux sont déja com-
mencés et prendront
fin a l'été.

FONDATEURS
Paul Brisson
Luc Brisson

EDITEUR
Martin Thomas

DIRECTRICE DE LINFORMATION
Johannie Gaudreault

JOURNALISTES
Karianne Nepton-Philippe
Anne-Sophie Paquet-T
Charlotte Vuillemin

LE MANIC

I’hehdo des gens d'ici

Téléphone : 418 589-2090

www.lemanic.ca | info@lemanic.ca

1001, boulevard Lafléche 2¢ étage, G5C 1C8

EDITIONS NORDIOUES

EDITIONS NORDIQUES
965, rue de Parfondeval,
Baie-Comeau, G5C 2W8
Téléphone : 418 589-9990

Finana parke
#u Ganada

| Canada

COORDONNATRICE A LA MAQUETTE ET
WEB/ADJOINTE DE DIRECTION
Anny Hamilton

INFOGRAPHISTES
Vincent Lebel
France St-Laurent

DIRECTEUR VENTES ET MARKETING
Stéphane Hovington

CONSEILLERS(ERES) VENTES ET MARKETING
Manon Jean
Sabrina Harrisson

COLLABORATEURS
Susana Ochoa
Raphaél Hovington
Mikaél Lalancette
Sandro Célant
Louis-William Gagné
Réjean Porlier

IMPRESSION/TIRAGE
Québecor Média / 15 660 exemplaires

PRESIDENT
Simon Brisson

VICE-PRESIDENTE FINANCES
ET ADMINISTRATION
Caroline Gagnon

ADJOINTES ADMINISTRATIVES
Claudie Julien
Valérie Normand
Bianka Chassé

ISSN 2817-6022 (Imprimé)
ISSN 2817-6030 (En ligne)

La distribution de votre journal implique une logistique
importante. Beau temps mauvais temps, les camelots de
notre réseau sont a pied d'ceuvre a chaque semaine afin
de faire la livraison dans les meilleurs délais. Merci de
respecter leur travail en faisant preuve de compréhension
aleur égard.
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OPINION

Chasse a l'orignal dans les zones 18 et 19 : soyez a |'affat

Il'y a quelques mois, la Fédé-
ration québécoise des chas-
seurs et pécheurs du Québec
(anciennement la FQF) a
demandé aux chasseurs, sous
forme de sondage, la perti-
nence d'effectuer un recense-
ment du cheptel d'orignaux
sur le territoire, un exercice
qui n'a pas été réalisé depuis
2018. Est-ce que cela sera
réalisé a court terme ?

Des bruits circulent a l'effet
que l'on veut a plus ou moins
long terme appliquer le
tirage au sort pour protéger
les femelles alors qu'il n'y a
pas lieu de le faire, selon les
données de récoltes depuis
2019. Celles-ci font état de
529 males et 149 femelles
dans la zone 19 en 2023. Au
niveau provincial, les chiffres
s'élévent & 12959 males et
7339 femelles.

Dans la zone 18, l'alternance
de deux ans a fait ses preuves
et rien ne justifie de changer
les régles. Est-ce simplement
un moyen de recueillir des
fonds alors que de plus en
plusles coltsreliés alachasse
ne font quaugmenter?

Au Québec, il s'est vendu
170502 permis en 2023
et le colt du permis est de
83,98 $. Vous devez avoir
12 ans et avoir suivi le Cours
canadien de sécurité dans
le maniement des armes a
feu (CCSMAF) pour chasser.
Une application pour un

tirage au sort colte 8,58 $§ Toutes les références sont

net a titre de référence.

Au Nouveau-Brunswick, la
chasse ne dure que cing
jours et vous devez obliga-
toirement avoir 18 ans pour
vous procurer un permis de
chasse. Le colt d'un permis
de chasse séleve a 72 $ +
6,30 $ et le tirage au sort est
obligatoire pourtousles chas-
seurs sans exception. Tou-
jours au Nouveau-Brunswick,
si vous avez 65 ans et plus, le
colt du permis estde 37 $ +
6,30 $. Que fait le Québec a
ce niveau?

Les données du cheptel
démontrent que le nombre
de femelles est de deux a
trois fois supérieur versus les
maéles pour les zones 18 et 19.

Un point tres important a
souligner est le fait que l'ou-
verture de la chasse dans
les zones 18 et 19 devrait
obligatoirement étre retardée
d'une semaine au minimum
pour la raison évidente de
la hausse des températures
que nous subissons depuis
quelques années. Il faudrait
aussi conserver le statu quo
actuel au niveau des périodes
et des quotas. De plus en plus
de chasseurs peinent a sauver
leur béte et quelques-uns
vont jusqu'a se fabriquer des
remorques réfrigérées. Cette
situation peut étre corrigée
sans affecter les retombées
économiques d'aucune fagon.

Photo Pixabay

de votre association et des
médias pour faire valoir vos
opinions.

Jean-Guy Lavoie
accessibles sur le Web et
en passant, servez-vous

jguylavoie@outlook.com

PARTEZEN MER
EN TOUTE SECURITE

Capitaines et membres d’équipage, identifiez
ensemble les risques et mettez en place des
mesures pour prévenir les accidents et les
chutes par-dessus bord.

Identifiez les risques

* Nommez un représentant des membres d'équipage avec qui vous
analyserez et documenterez les risques pour les travailleuses et
travailleurs a bord.

Aménagez votre bateau de fagon sécuritaire

¢ Mettez en place des moyens pour prévenir les chutes par-dessus
bord, comme une rambarde, un garde-corps ou un harnais relié a
un point dancrage pour chacun des membres de I'équipage qui doit
aller sur le pont.

¢ Prévoyez un moyen, par exemple l'utilisation d’'une échelle, pour
remonter a bord du bateau, en cas de chute.

« FEvitez de disposer les cordages prés des pieds des membres
de I'équipage.

e Arrimez les cargaisons et les équipements pour éviter qu'ils se
déplacent lorsque vous étes en mer.

o Effectuez I'entretien de vos gilets de sauvetage.

Pour en savoir plus, consultez le cnesst.gouv.qc.ca/peche.

Commission des normes, de I'équité,
de la santé et de la sécurité du travail

CNESST

cnesst.gouv.qc.ca

DC1300-1005C (2024-03)
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Le Manic sera distribué par la poste

Les trois hebdomadaires de
la Céte-Nord, faisant partie
du groupe de presse Les
Editions Nordiques, amorcent
une ére de changement. lls
modernisent leur distribution
et revitalisent leur image de
marque.

Johannie Gaudreault

A partir du 1¢° mai, Le
Nord-Cétier, Le Manic et
Le Haute-Coéte-Nord seront

les lecteurs, en assurant une
livraison fiable et efficace
dans toute la région.

«Nous croyons fermement
que ce partenariat avec
Postes Canada renforcera
notre lien avec la commu-
nauté et permettra a un
plus grand nombre de per-
sonnes de profiter de nos
contenus de qualité», assure
le groupe de presse, par
voie de communiqué.

« Ce nouveau chapitre dans |'histoire
des hebdomadaires de la Cote-Nord est
le fruit de mois de réflexion, d'innovation

et de collaboration. »

—Simon Brisson

—

distribués de Tadoussac a
Kegaska par Postes Canada.
Ce changement stratégique
de leur réseau de distribu-
tion vise a améliorer l'acces-
sibilité des journaux pour

Ce n'est pas seulement la
méthode de distribution
qui évolue. Les Editions
Nordiques saisissent cette
opportunité pour moderni-
ser son image de marque

et revoir le format de ses
hebdomadaires.

Un design rafraichi sera
proposé aux lecteurs et les
contenus demeureront per-
tinents et captivants, selon
I'entreprise.

«Ce nouveau chapitre dans
I'histoire des hebdoma-
daires de la Cote-Nord est
le fruit de mois de réflexion,
d'innovation et de collabo-
ration», déclare Simon Bris-
son, président des Editions
Nordiques.

«Nous sommes impatients
de constater la facon dont
ces changements positifs
contribueront a enrichir I'ex-
périence de nos lecteurs et a
renforcer notre impact dans
la communauté», ajoute-t-il
en remerciant les lecteurs,
annonceurs et partenaires
«pour leur soutien indéfec-
tible».

Rappelons que les publi-
cations nord-cétiéres infor-
ment la population depuis
les années 1980.

e
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Le président des Editions Nordiques, Simon Brisson, est confiant que ces
changements apporteront un vent de renouveau aux trois journaux de la

Céte-Nord. Photo courtoisie

Toutes nos équipes sont
fietres de ce changement
qui s'inscrit dans notre
engagement continu a four-

nir des nouvelles de qualité
et a évoluer dans le temps»,
concluent les Editions Nor-
diques.

En 2022-2023

Plus de départs que d’arrivées sur la Cote-Nord

(JG) Le bilan migratoire de
la Cote-Nord est toujours en
déclin, selon les premiéres
données de I'Institut de la
statistique du Québec (ISQ),
dévoilées le 21 mars pour la
période 2022-2023.

L'1SQ a publié un graphique
comparant lampleur des
gains et des pertes qui
résultent de la migration inter-
régionale dans les 17 régions
administratives du Québec.

Pour la Céte-Nord, les pertes
sont plus grandes que les
gains, c'est-a-dire que plus
de personnes ont quitté la
région que l'inverse.

Plus précisément, les don-
nées démontrent que 1625
nouveaux résidents ont été
accueillis en terre nord-c6-
tiere tandis que 2026
Nord-Cétiers ont déménagé
a l'extérieur. Le solde s'éta-
blit donc a 401 citoyens en
moins.

En pourcentage, ces chiffres
s'élévent a8 1,82 % et 2,27 %
respectivement comme taux
d'entrée et de sortie. Le
solde est donc de - 0,45 %
pour 2022-2023.

Ce résultat est le plus faible
des quatre derniéres années.
Toutefois, on sent une remon-
tée depuis 2019-2020. Depuis
le début des années 2000,
laps de temps figurant dans
le graphique de I'ISQ, le bilan
migratoire n‘a figuré dans le
positif qu'une seule fois, soit
en 2010-2011.

Dans son rapport, I'SQ sou-
ligne que la migration inter-
régionale n'est pas le seul
facteur qui fait varier la taille
des populations.

«Les autres composantes
sont l'accroissement natu-
rel, soit la différence entre
les naissances et les décés,
de méme que les migra-
tions interprovinciales et

w|;!|ui

Les citoyens de la Céte-Nord qui migrent vers d'autres régions sont plus nombreux que ceux qui viennent s'y

installer. Photo iStock

internationales. Il importe
ainsi de faire la distinction
entre le solde migratoire
interrégional, présenté ici,
et l'accroissement total de la

population», est-il expliqué.

Notons que le portrait com-
plet du bilan démographique
de chaque région administra-

tive au 1° juillet 2023, avec
des données sur I'ensemble
des phénomeénes agissant
sur |'évolution de la popula-
tion, sera diffusé en mai 2024.



Cégeps de Baie-Comeau et Sept-Iles

Une deuxiéme formation offerte au Sénégal

Le consortium composé des
Cégeps de Thetford, Sept-
fles et Baie-Comeau pourra
offrir une deuxiéme forma-
tion a Dakar au Sénégal.
Sa candidature a aussi été
retenue pour |attestation
d'études collégiales (AEC)
en Génie mécanique.

Johannie Gaudreault

Toujours grédce au Pro-
gramme Québec — Fran-
cophonie en formation
technique, il sera possible
de délocaliser le cours dans
un établissement de forma-
tion a l'étranger. C'est, cette
fois-ci, le Centre de For-
mation professionnelle et
Technique Sénégal-Japon,
situé a Dakar, qui pourra
bénéficier de I'expertise des
trois cégeps afin de former
sa clientéle étudiante.

Le projet, échelonné sur
trois ans, débutera en
janvier 2025 avec comme
objectif de diplédmer deux

cohortes d'une quinzaine
d'étudiants chacune. «Cette
entente permettra non seu-
lement d'établir des liens
avec une communauté a
I'internationale, mais éga-
lement de répondre a un
besoin de main-d‘ceuvre de
plus en plus criant», estime
le consortium.

Une fois leur dipléme en
main, il sera possible pour les
personnes qui le souhaitent
d'amorcer des démarches
d'immigration afin de venir
partager leur savoir-faire au
Québec.

Notons qu'une subvention
de prés de 750000 $ sera
versée au Cégep de Thet-
ford afin de réaliser le projet.

«Nous sommes trés heu-
reux que le Cégep de
Thetford ait pensé a notre
cégep et a celui de Sept-iles
pour ce projet qui constitue
une occasion additionnelle
pour faire rayonner notre

———

« Nous sommes trés heureux que le
Cégep de Thetford ait pensé a notre
cégep pour ce projet qui constitue
une occasion additionnelle pour
faire rayonner notre expertise a

I'international. »

—Manon Couturier

L'AEC en Génie mécanique permet d'acquérir les compétences nécessaires
pour concevoir des produits et des systémes mécaniques avec leur bati a
l'aide de logiciels de dessin assisté par ordinateur. Photo Pixabay

expertise a l'international»,
exprime Manon Couturier,
directrice générale du
Cégep de Baie-Comeau.

De son co6té, le directeur
général du Cégep de Sept-
lles, David Beaudin, croit que

=
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«le déploiement de I'AEC en
génie mécanique au Sénégal
est un projet gagnant-ga-
gnant ou nous pourrons
mettre de |'avant notre savoir-
faire industriel en contribuant
a l'amélioration de lI'ensei-
gnement au Sénégal».

«Ce projet offre également
des opportunités intéres-
santes pour attirer de la
main-d‘ceuvre qualifiée et
ainsi contrer la pénurie qui
sévit dans nos régionsy,
renchérit-il.

sctionnement
wurte duree

//'3sence

k¥ % Etudier 4 'TUQAR, cest avoir la chance d’apprendre
"~ avec un petit groupe et de suivre un programme
dans notre ville, pres de chez soi, de sa famille

et de son travail.

Maxime Thibault et Suzie-Michelle Perron

Obtenir un diplome universitaire
tout en travaillant vous intéresse?

Consultez uqgar.ca/cotenord

L'UQAR, votre université en Haute-Cbte-Nord
et dans la Manicouagan

UQAR ......
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Portraits du Saint-Laurent

Un livre qui porte
la voix des pécheurs

L'ancienne journaliste et animatrice
Héléne Raymond donne la parole
aux pécheurs, dont plusieurs font
partie du paysage nord-cétier
depuis des générations, dans son
récent livre intitulé Portraits du
Saint-Laurent.

Renaud Cyr

rcyr@journalhcn.com

Originaire du Bas-St-Laurent, Héléne
Raymond a passé l'essentiel de sa
carriére a la radio de Radio-Canada
avec quelques escapades a |'écran
pour I'émission La semaine verte.

Au début des années 2000, elle
publie deux ouvrages qui s'inté-
ressent au monde agricole qué-
bécois, et offre l'opportunité aux
agriculteurs de s'exprimer.

L'autrice reprend la méme approche.
Peu apres sa retraite en 2017, elle
part a la rencontre des gens qui font
vivre l'industrie de la péche dans la
province.

Son périple la ménera aux quatre

coins du golfe et de l'estuaire du
Saint-Laurent, soit tout le long de
notre région.

La parole aux pécheurs

C'estun véritable arsenal de contacts
que Hélene Raymond déploie au
fil des pages de son ouvrage. On
y retrouve des gens de partout en
Gaspésie, aux fles-de-la-Madeleine,
sur la Cote-Nord et méme au Bas-St-
Laurent.

Cette derniére assure qu'elle a
retrouvé des personnes avec qui
elle avait collaboré dans son travail
journalistique, et qui se sont char-
gées de faire passer le mot a leurs
connaissances.

«Personne n'a refusé les entretiensy,
dévoile fierement Mme Raymond.

On rencontre notamment Janita
Gagnon des Pécheries Manicoua-
gan et Guy Vigneault des Pécheries
Shipek.

Comprendre les péches

Héléne Raymond assure avoir eu
I'envie de démystifier le fonctionne-

Héléne Raymond donne la parole aux pécheurs, dont plusieurs Nord-Cétiers.

L'industrie de la péche est au cceur du livre Portraits du Saint-Laurent de l'autrice Hélene
Raymond.

ment de l'industrie de la péche au
Québec avec son livre Portraits du
Saint-Laurent.

«On peut identifier facilement
les types de fermes quand on
se proméne en campagne, mais
on ne sait pas grand-chose de la
vie des pécheurs et de la vie de
péche parce que tout est au large»,
raconte-t-elle.

ficultés, il y a toujours des gens qui
se relévent les manches et qui conti-
nuent», ajoute l'ancienne journaliste.

Une industrie en changement

Mme Raymond reste optimiste
quant au futur de l'industrie, et ce,
malgré les changements climatiques
et les stocks qui ne sont pas toujours
a la hauteur des attentes.

——————

«J'avais envie d'expliquer a quel point nous
sommes chanceux au Québec d'avoir ce garde-
manger marin et sauvage qui nous appartient.»

—Héléne Raymond

—

Retracant plus de 200 ans d'histoire,
I'autrice revient sur les crises qui ont
marqué l'industrie comme le mora-
toire sur la morue et, plus récem-
ment, les quotas en diminution pour
la crevette nordique.

«La péche est mondialisée depuis
toujours, et elle est aussi victime des
fluctuations naturelles ou artificielles
comme la surpéche par exemple»,
note-t-elle.

«Dans tout ¢a, ce qui est impres-
sionnant, c'est que malgré les dif-

Comme elle le dit dans un de ses
chapitres, les nouvelles facons de
commercer les produits du Saint-
Laurent «s'additionnent».

Et ces produits se retrouvent en
bonne partie dans les assiettes des
Québécois, sont facilement tra-
cables et font vivre la culture et le
patrimoine d'ici.

Au fil des pages, on rencontre
Michaél Sheppard, un grossiste en
homard vivant de Blanc-Sablon,
qui symbolise a lui seul la nouvelle



direction que prend l'industrie, malgré les kilomeétres qui le
séparent des grands centres. Le propriétaire de Pécheries
Petit Havre veut grossir et acheter de la morue aux pécheurs
locaux pour la vendre au Québec, peu importe I'éloigne-
ment auquel il fait face.

Le livre Portraits du Saint-Laurent : Histoires des péches et récits
maritimes écrit par Héléne Raymond est sorti en librairie le 28
mars. Il comprend 240 pages et un préface de la restauratrice
Colombe St-Pierre. On le retrouve facilement sur le Web.

Héléne Raymond / r a2

/4

PORTRAITS du
SAINT-LAURENT = "

Histoire des péches et récits maritimes / b

Préface de
Colombe Saint-Pierre

Le livre Portraits du Saint-Laurent a été publié le 28 mars 2024 aux Editions
MultiMondes.

Les Pécheries Manicouagan,
un modele

(RC) Pour Héléne Raymond, I'entreprise Pécheries Manicouagan et ses différentes branches
est un «modeéle» pour I'industrie de la péche au Québec.

Dans son ouvrage, elle y partage ses échanges avec Janita Gagnon, directrice du marketing
de l'entreprise, qui est née dans une famille engagée dans la transformation et la mise en
valeur des ressources maritimes nord-cétiéres.

«lls font partie des gens qui font des efforts assez
remarquables pour garnir les tablettes des produits d'ici,
et ils font rayonner la Céte-Nord partout au Québec.»

—Héléne Raymond

—

«Nous, on sert d'abord le marché québécois, et le surplus s'en va ailleurs aprés», nous
apprend-elle dans les pages de Portraits du Saint-Laurent.

La directrice du marketing soutient que la consommation locale est en croissance, et cite
en exemple les files d'attente a la poissonnerie et la forte demande des restaurateurs pour
certaines espeéces de poisson.

Ony raconte aussi le parcours de Paulette Gagnon, la mére de Janita, qui a mis au point une
chaudrée maison devenue a ce point populaire auprés de la clientéele du restaurant qu'elle
sera adaptée pour étre vendue en conserve dans les supermarchés de la province.

«lls font partie des gens qui font des efforts assez remarquables pour garnir les tablettes
des produits d'ici, et ils font rayonner la Céte-Nord partout au Québec», témoigne Héléne
Raymond.

Janita Gagnon, directrice du marketing aux Pécheries Manicouagan.
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Chers

lecteurs et annonceurs,

Vous savez stirement déja
que nous sommes :

e LA référence locale pour tout savoir sur les nouvelles
qui vous touchent directement.

e Une plateforme publicitaire de choix pour faire connaitre
les entreprises locales, tant dans notre version papier que
sur notre site Web.

o Une excellente source de contenu en continu grace a notre
site Web alimenté quotidiennement.

Mais saviez-vous
que nous pouvons aussi
aider les entreprises d’ici :

e A atteindre leur public cible a tout coup en annoncant
dans des espaces publicitaires sur le Web?

o A augmenter la portée de leurs publicités?

e A promouvoir leurs offres d’emploi sur différentes
plateformes?

o Adiffuser leurs avis de déceés sur le site Web le plus fréquenté
de l'industrie funéraire?

e Stratégie marketing : Développer une stratégie marketing
personnalisée pour atteindre le public cible.

¢ Gestion des campagnes publicitaires : Concevoir, mettre en
ceuvre et gérer des campagnes publicitaires pour promouvoir
I'entreprise.

¢ Plande marketingintégré : Créer un plan de marketing intégrant
divers canaux, y compris le marketing en ligne et la publicité
imprimée.

wfdAS
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Pour en savoir plus sur ce que

nous pouvons faire pour vous aider

a atteindre VOS OBJECTIFS, contactez
un de nos conseillers sans tarder!

LE MANIC

I’hebdo des gens d'ici

418 589-2090
lemanic.ca
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MANON

STEPHANE
HOVINGTON JEAN HARRISSON
poste 2219 poste 2218 poste 2225




100 km a vélo pour le projet MAVIE

Le projet MAVIE lance
une nouvelle activité pour
financer ses services, lui qui
célébre ses 10 années d'exis-
tence en 2024. Il sera donc
possible de rouler 100 kilo-
métres a vélo pour la cause.

Johannie Gaudreault

C'est gréce a l'initiative de
Marc Richard, papa d'un
des participants de MAVIE,
que le projet a vu le jour. Le
parcours s'étalera entre les
deux secteurs de la ville de
Baie-Comeau en emprun-
tant la piste cyclable.

«Accessible pour tous les
niveaux de cyclistes, les par-
ticipants auront le privilege
d‘arréter quand bon leur sem-
blera, et ce, jusqu'a concur-
rence de 100 km pour les
cyclistes les plus aguerris,
dévoile Annie Boisseau, coor-
donnatrice du projet MAVIE.

L'inscription est fixée au co(t
de 100 $ par personne, peu
importe le nombre de kilo-
meétres complétés.

«Les 100 km pour MAVIE
clétureront notre semaine
d‘activités symboliques
incluses a l'intérieur de la
Semaine québécoise des
personnes handicapéesy,
fait savoir Mme Boisseau,
précisant qu'un calendrier
spécial sera proposé pour
souligner le 10° anniver-
saire de l'organisme.

——

« Le parcours
s'étalera entre
les deux secteurs
de la ville de
Baie-Comeau en
empruntant la
piste cyclable. »

—Extrait

Pour prendre part au projet
et faire une différence
dans la vie des participants
MAVIE, il est possible de

s'inscrire au nouveau défi
par Facebook ou en per-
sonne.

UL o

Rappelons que le projet
MAVIE signifiele Mouvement
pour I'’Accomplissement, la

E-/t{{n[(

W

Valorisation, I'Intégration
sociale et I'Emancipation
des personnes handicapées.

(] N V o

Marc Richard (a droite) a initié cette nouvelle activité de financement au profit du projet MAVIE. Le voici
accompagné de son fils Pierre-Luc. Photo courtoisie

Alcoa

Programme de
bourses d'études 2024-2025

de 'Aluminerie Alcoa de Baie-Comeau

Alcoa octroie trois bourses de 3 000 $ renouvelables

Universités Canada administre

le programme

pour la poursuite d'études universitaires de premier
cycle chez les enfants des employés de I'Aluminerie
de Baie-Comeau ainsi que des jeunes de la région.

Une emphase est mise sur les candidatures de
jeunes se dirigeant dans les domaines du génie.

Ces bourses servent a aider financierement les
étudiants qui doivent quitter la région Manicouagan
pour poursuivre leurs études universitaires de
premier cycle.

Les candidats doivent s'inscrire a temps plein,
'annéeouilsfontlademande,enpremiéreannéed’'un
programme d'études menant a un premier dipléme
universitaire dans un établissement admissible.

de bourses pour le compte de I'Aluminerie de
Baie-Comeau. L'application doit se faire en ligne ou
vous trouverez tous les détails ainsi que les lignes
directrices du programme :

https://portal.scholarshippartners.ca
[ ]

o = X0V

OfTE

Quvrez une session en saisissant
le code d'entreprise 020ALC2024

Récipiendaires année scolaire 2023/2024

Loic Rousseau
Baccalauréat en génie
chimique a I'Ecole
Polytechnique

de Montréal

Philippe Martin
Baccalauréat en

génie mécanique a
I'Université Laval

Camille Tremblay
Baccalauréat en
communication

publique a
I'Université Laval f

Date limite d’inscription :

15 mai 2024 a 13h

Bourses d’études Universités Canada
Programme de bourses d’études

de I’Aluminerie de Baie-Comeau
Téléphone : 1844 567-1237
www.univcan.ca/bourses « bourses@univcan.ca
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A force de déguster on découvre. Les salons,
les festivals et les dégustations organisés sont
des occasions idéales pour apprendre. Voici mes
coups ceurs des salons. Je vous assure que vous
allez les aimer aussi.

Willm Pinot blanc Réserve 2021. Un domaine
qui existe depuis 1896 et qui nous offre toujours
un blanc sec, souple, rafraichissant, délicat,
fruité avec des notes florales et damandes.
Super pour les miniquiches et des canapés a
base de concombres. 17,25 $

Cap au Sud 2021 provient de Pays D'0c en
France. Composé de Syrah & de Mourvedre ce
rouge bio dégage des aromes de fruits rouges,
de laurier, d'eucalyptus, de romarin et de thé.
Sec, léger, golteux et fruité. Fantastique avec le
couscous de merguez. 14,70 $

Le Pive blanc 2022, Pays D'Oc. Malgré qu'il
soit sec, léger et délicat il s'agit d'un vin qui
offreun nezintense d'abricot, de pommejaune,
de pamplemousse, de lime et de fleurs blanches.
Imbattable avec les salades vertes ou les
assiettes de fromages. 17,20 $

Compte André de Monpezat 2021, Cahors.
Aimez-vous les vins francais secs? La violette?
La réglisse? Les fruits noirs en confiture? Les
tanins souples? Et une bonne acidité pour
pouvoir accompagner un médaillon de wapiti
au brie fondant? L, celui-ci est pour vous! 14,85 $

Gros Manseng 2021, France. Un vin orange
est élaboré tel qu'un vin blanc sauf qu'on laisse
les peaux des raisins dans le jus (macération
pelliculaire) pendant quelques heures jusqu'a
la couleur orange désirée. Jai choisi ce vin en
particulier parce quil va superbement avec
les légumes grillés, vu quil est souple et quiil
dégage de subtiles saveurs d'agrumes, de thé et
de poivre blanc. 18,20

Aimeriez-vous offrir un cadeau a votre équipe
de travail? Une dégustation de vins? Un 5a 7
de vins? Une conférence dimmigration? Une
conférence pour les femmes? Une soirée de vins
animée par La Beauté du Vin est votre meilleur
choix! Evénements sur mesure et selon votre
budget.

labeauteduvin.com

SUSANA OCHOA,
SOMMELIERE

Le Regroupement des Centres de
la petite enfance de la Coéte-Nord
(RCPECN) recherche des partenaires
financiers pour constituer un fonds qui
contribuera a la mobilité de la main-
d'ceuvre dans la région.

Marie-Eve Poulin

mepoulin@lenord-cotier.com

De la création d'un poste de gestion-
naire de projets, a la création d'une
formation alternant travail et études, le
Regroupement travaille depuis long-
temps sur la pénurie de main-d'ceuvre
en garderie.

Cettefois, le RCPECN est a larecherche de
partenaires financiers, pour se constituer
un fond, afin de contribuer a la mobilité
de la main-d'ceuvre. Le Regroupement
fait aussi des demandes aupres des diffé-
rents programmes gouvernementaux.

«Nous constituons un bureau de recru-
tement et nous voulons qu'il réponde
aux besoins», dit Odette Lavigne,
directrice du RCPECN. «Nous voulons
dés ce printemps, aider de nouvelles
personnes a intégrer notre réseau.»

Mme Lavigne, qui sera présente dans la
région de Sept-iles les 8 et 9 avril pro-
chains, se dit préte a rencontrer tous
les groupes affectés par le manque de
main-d‘ceuvre.

Pour elle, le meilleur moyen de dévelop-
per rapidement des places serait d'envi-
sager le développement de services de
garde éducatifs en communauté et en
entreprise.

Odette Lavigne réitere son désir de
faire attribuer le statut de région éloi-

gnée a la Coéte-Nord, pour pouvoir
développer en amont les installations.
«Nous sommes préts a le faire», dit-
elle.

Appels de projets

Les appels de projets pour créer des
places en garderie sont reliés aux esti-
mations du ministere de la Famille.

«lls sont reliés a la photo du guichet
unique (Place 0-5)», dit la directrice.
«Malheureusement pour la région, le
développement de nouvelles entre-
prises ou les volontés politiques muni-
cipales de renverser la dévitalisation en
favorisant la mobilité interrégionale ne
sont pas pris en compte», poursuit-elle.

Le solde migratoire négatif affecte
aussi les prévisions. «ll faudrait deman-
der au MFA (ministére de la Famille)

Manque de main-dceeuvre en garderie

A la recherche

Photo iStock

s'il pense apporter des modifications a
leur estimation pour notre région», dit
Mme Lavigne.

A cette question, au moment d'écrire
ces lignes, le Journal était en attente
d'une réponse de la part du minis-
tere.

Urgence d'agir

Rappelons que deux pédiatres et
d‘autres professionnels menacent de
quitter la région, faute de place en
garderie.

Le logement fait aussi partie du
probleme. «A titre d’exemple, nous
avons eu une éducatrice qualifiée
qui voulait venir s'établir sur la Cote-
Nord, mais n‘a pas pu déménager
par manque de logement», rapporte
Odette Lavigne.

Améliorer les conditions pour recruter

(MEP) La CSN en est qu‘aux premiers balbutiements concernant les négociations
avec le gouvernement sur les conditions des éducatrices en CPE. Selon Guillaume
Tremblay, président au Conseil central Cote-Nord (CSN), I'amélioration des
conditions de travail fait partie de la solution pour le recrutement de la main-

d'ceuvre.

La CSN représente la grande majorité des Centres de la petite enfance de
Sept-lles. Les négociations ne sont pas encore commencées. Des votes ont été
faits auprés des membres des conseils d'administration, partout au Québec,
pour des moyens de pression et un conciliateur a été nommé. Il trouve mal-
heureux que des CPE en arrivent aux bris de services. C'était le cas chez Sous

le bon toit, la semaine derniére.

«Evidemment, pour régler la question de la pénurie de main-d’ceuvre, ou la
difficulté d'attirer du monde dans ce milieu, ¢a va passer inévitablement par
I'amélioration des conditions de travail», dit Guillaume Tremblay. «Si on est
capable d'améliorer substantiellement les conditions de travail, ca va aider,

c'est certain».



Le Festival de la chanson a le coeur a la féte

Pour sa 40¢ édition, le
Festival de la chanson
de Tadoussac célébre et
renoue avec ses origines.
Du 13 au 16 juin, plus de
60 artistes, autant féminins
que masculins, défileront
surles 18 scénes intérieures
et extérieures aménagées
pour l'occasion.

Johannie Gaudreault

Afin de faire revivre la magie
des débuts, ['événement
maximisera la vitrine offerte
aux découvertes tout en
s'entourant des plus grands.

En tétes d'affiche, on
retrouve Elisapie, Marjo,
Philippe Brach, Safia Nolin,
Dominique Fils-Aimé, Gab
Paquet, Les Breastfeeders,
Paule-Andrée Cassidy et P'tit
Belliveau.

«Cette édition anniversaire,
portée par la toute nouvelle
directrice générale Myriam
Sénéchal, premiere femme
en autant d'années, promet
de tisser encore plus serrée
toute une communauté de
festivaliers autour de ren-
contres intimes et chaleu-
reuses, a la maniere unique
de Tadoussac», affirme
l'organisation, par voie de
communiqué.

Place aux découvertes

La programmation réserve
aussi «de belles découvertes
et des propositions auda-
cieuses qui ont particuliére-

ment séduit I'équipe» telles
que DVTR, Parazar, Bobo
Laurent, Mehdi Cayenne et
PRINCESSES.

Des habitués de la Cote-
Nord, comme Dany Nicolas,
Douance, LiKouri et Maten
(Uashat-Maliotenam), seront
de la partie, tout comme
ces artistes acadiens émer-
gents : Plywood Joe (Nou-
veau-Brunswick) et Jacques
Surette (Nouvelle-Ecosse).

Choix de scénes

Au total, 18 scénes inté-
rieures et extérieures seront
réparties aux quatre coins
du village. L'Auberge de
jeunesse fait son retour et
collabore a nouveau avec
le Festival pour la présenta-
tion de spectacles d'artistes
émergents entre 18 h et
23 h, alors que clest au
sous-sol de l'église que les
soirées se termineront avec
des formations déjantées.

Les propositions extérieures
devenues signatures : le
Tour de l'lslet, le Tour du
village et I'Anse a la Barque
reviennent. A cellesci
s'ajoute le Coup de gréace,
une formule matinale domi-
nicale aux dunes, ou café
et croissants seront servis
en accompagnement au
groupe Malaimé Soleil.

Des prestations surprises
gratuites, une exposition
souvenir et la présence de
Boire Cote-Nord, qui mettra

L'artiste acadien P'tit Belliveau fait partie des tétes d'affiche du 40° Festival de la chanson de Tadoussac. Photo

Sacha Cohen

en valeur les microbrasse-
ries de son territoire, com-
pléteront le tableau.

Chemins d'écriture

Pour ses 40 ans, l'organi-
sation souhaite également
témoigner du réle important
joué par les Chemins d'écri-
ture depuis deux décennies.

«Pour ce faire, une dizaine
d'artistes, dont la carriére a
été marquée par l'une de
ces résidences de cing jours
en écriture de chanson, sont
invités a revenir a Tadoussac,

cette fois en tant que forma-
tion bien établie», dévoile-
t-on.

De surcroit, huit jeunes
talents composeront la
21¢ cohorte cette année :
Alphonse Bisaillon, Baptiste
Ventadour, Bobo Laurent,
Lefa St -Pierre, LiKouri,
Plywood Joe, Vanessa Bor-
duas et un autre artiste a
confirmer.

Les billets et passeports
seront en vente a compter
du 4 avril dés 10 h. Plusieurs
formules de passeports sont

Pointe-aux-Outardes

Revaloriser le site du vieux cimetiére

(KNP) Le projet de mise en
valeur du vieux cimetiére de
Pointe-aux-Outardes pourrait
bien voir le jour I'an prochain.

«ll est laissé 3 I'abandon et
peu entretenu depuis trop
longtemps», exprime le
maire Julien Normand.

La Fabrique de Pointe-aux-

Outardes, porteuse du
projet, s'est entourée de
plusieurs partenaires afin

d'avancer dans la planifica-
tion et la consultation aupres
de la population.

Un comité de travail a été
créé. Autour de la table,
beaucoup de gens moti-
vés veulent concrétiser ce
projet.

La Fabrique et le Parc nature
s'y trouvent, tout comme la
municipalité de Pointe-aux-
Outardes et son service de
loisirs, Innovation et Déve-
loppement  Manicouagan
ainsi que Culture Céte-Nord.

«Le premier but, clest de
faire quelque chose pour
la population. Ce sont des

pionniers qui sont la», men-
tionne le directeur général
du Parc nature, Denis Cardi-
nal.

«On a déja des scénarios
et des possibilités. On ana-
lyse le projet, mais l'objectif
ultime, c'est de rencontrer la
population. On veut que les
gens s'approprient le projet,
parce que c'est une fierté.
On ne veut pas faire ¢a n'im-
porte comment», ajoute-t-il.

Une premiére consultation
doit se tenir au mois de mai.

Notons que la Fabrique est
propriétaire du terrain et du
cimetiere.

Le comité vise une réalisation
en 2025 et pour ce faire, il a
cogné a la porte de la MRC
de Manicouagan afin d'obte-
nir une aide financiere.

Celle-ci versera un montant
de 4120 $ de l'enveloppe
budgétaire 2023 de la Poli-
tique de soutien aux projets
structurants, voletrural, de la
municipalité de Pointe-aux-
Outardes.

proposées ainsi qu'un tarif
spécial pour les 17 ans et
moins.

al'achatde
3 spectacles

10%
15%

al'achatde
4 spectacles

al'achat de
5 spectacles

20%

CENTRE  BAIE-
DES ARTS  COMEAU
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Students on Ice

Un Baie-Comois partira a |I'aventure

Un étudiant de |Ia
Manicouagan a été choisi
pour participer a l'aventure
Students on Ice du 21 juil-
let au 6 ao(it. Olivier Morin
vivral'une des plus grandes
aventures de sa vie.

Anne-Sophie Paquet-T.

L'étudiant de cinquieme
secondaire originaire de
Baie-Comeau rejoindra
un groupe de 25 jeunes
venant de partout dans

——

«Je veux
présenter le
Grand Nord selon
le point de vue
d'un adolescent
ouvert au monde
qui I'entoure.»

—Olivier Morin

I—

le monde pour vivre la
méme expédition que lui.
lls seront accompagnés par
des experts, éducateurs,

FONDS ALUMINERIE
DE BAIE-COMEAU _
POUR LES COLLECTIVITES
DURABLES

Olivier Morin (au centre) pourra découvrir le Nunatsiavut jusqu'a Iqaluit. Il est entouré de Michel Couillard, directeur général de I’Aluminerie Alcoa de
Baie-Comeau, et David Béland, chargé de projets a la RMBMU. Photo Créations Sabrina

chercheurs et également
par quelques artistes.

Un projet intitulé Oli dans le
Nord sera autodocumenté
par le Baie-Comois afin de
résumer son expérience, ses
réflexions et ses apprentis-
sages. Sous forme de vlogue,

LE SEUL

I

en salle

a Baie-Comeau!

A tous les vendredis!
Ouverture des portes des 17 h 30 et début dubingoa 19 h

MINIMUM DE

3 500 ? EN PRIX

Aq profit du Corps des Cadets de PArmée 3049 de Baie-Comeau
Ala salle des Chevaliers de Colomb au 10, av. Roméo-Vézina

les capsules seront partagées
sur les réseaux sociaux. Ce
sera une facon de sensibiliser
les citoyens de la Cote-Nord
en démontrant les enjeux
environnementaux.

«Je veux présenter le Grand
Nord selon le point de vue

d'un adolescent ouvert au
monde qui I'entoure», men-
tionne Olivier Morin, qui a
hate d'aller a la rencontre de
nouvelles cultures.

La Réserve mondiale de la
biosphere Manicouagan-Ua-
pishka (RMBMU) et le Fonds

Aluminerie de Baie-Comeau
pourles collectivités durables
en sont a la huitieme édition
de Students on Ice.

Depuis 2015, ce sont
16 jeunes de la région qui
ont eu la chance de vivre des
expériences hors du commun.

Pako et Maten en plateau

(JG) Lauteur-compositeur-in-
terpréte Pako et le groupe
Maten se partageront la
scene de I'Espace Alcoa en
formule plateau double le
4 avril dés 20 h au Centre des
arts de Baie-Comeau. Ils pré-
senteront une heure de leur
spectacle respectif.

D'origine atikamekw, Pascal
Ottawa, alias Pako, interprete
les textes qu'il a écrits dans
sa langue natale sur une
musique folk rock solide.

Il aborde des sujets forts
tels que l'importance de la
langue, les valeurs et I'his-
toire de sa communauté,
l'identité, l'environnement,
les relations humaines et
I'espoir d'une vie meilleure.

De son coté, le groupe innu
Maten, de Mani-Utenam,

offrira un mélange judi-
cieux de folk rock alternatif
dans lequel s'integrent des
mélodies, des rythmes et
des chants traditionnels
innus, mais aussi atikamekw
et africains.

double

Rappelons que la formule
plateau double offerte en
mode cabaret a |'Espace
Alcoa permet au public de
découvrir ces deux spec-
tacles, et ce, pour le prix
d'un seul.

Le groupe innu Maten est originaire de la Céte-Nord. Photo Alexandre
Bussiere/Inter-Muses



Séjour au site traditionnel innu Kanapeut

Au début du mois de mars,
un groupe de 15 étudiants
de différents programmes,
notamment en Technologie
forestiére, ont séjourné
au site traditionnel innu
Kanapeut dans le cadre du
projet innu-aitun et écofo-
resterie autochtone.

Johannie Gaudreault

Initié par le finissant Jody
Kim-Foo, ce projet parasco-
laire avait pour finalité la ren-
contre entre des étudiants
ainsi que des acteurs de la
foresterie et du Nitassinan
de la Premiére Nation des
Innus de Pessamit.

L'objectif était «de sensi-
biliser et dapprendre a
créer des relations profes-
sionnelles entre les futurs
techniciens forestiers et les
Innus de Pessamit», dévoile
Catherine Heppell, conseil-
lere aux communications au
Cégep de Baie-Comeau.

«De plus, cet événement
se voulait une occasion
d'‘échanger et de réfléchir
sur'aménagement durable
des foréts et sur divers
enjeux forestiers», ajoute-t-
elle, par courriel.

Plusieurs activités ont été au
programme : nuitées dans
un shaputuan (une grande
tente-dortoir), cuisine col-
lective, rituel spirituel dans

Les éléves ont expérimenté la tente de sudation, appelée meteshan en innu. Photo Cégep de Baie-Comeau

une meteshan (tente de
sudation), présentation de
la culture innue et de I'im-
portance du caribou.

Les étudiants ont égale-
ment pu expérimenter
la trappe du castor et du
lievre et ont assisté a une
présentation de la foreste-
rie innue par un agent du
bureau des ressources et
du territoire de Pessamit,
entre autres.

Ce séjour a permis d'initier les participants a la trappe aux castors.

Miser sur I'art comme outil d’intervention

(JG) Trois projets ont été rete-
nus sur la Cote-Nord dans le
cadre de l'appel de projets
Culture et inclusion 2023-
2024. lls se partagent une
somme totale de 50674 §$.

Tout d'abord, c'est le groupe
Uapahkuss de Mani-Utenam
qui recoit la plus grosse part
du gateau, soit 20000 $ pour
son projet Mamu Innu Aitun.

Le Conseil de la Premiéere
Nation des Innus Essipit met
la main sur 16524 $ pour la
confection d'un parka tradi-
tionnel (akup).

Finalement, I'Orchestre
symphonique de la Cote-

Nord obtient 14240 $ pour
sa production Babar et
quelques autres notes.

Le programme au cceur de
cette annonce, faite au nom
du ministre de la Culture
et des Communications,
Mathieu Lacombe, vise a
soutenir la réalisation de
projets culturels au profit des
personnes qui risquent l'ex-
clusion ou qui ont un faible
revenu, ainsi qu'a subvention-
ner des projets qui utilisent la
culture comme outil d'inter-
vention permettant d'agir sur
des problémes sociaux.

Al'échelle nationale, 74 orga-
nismes culturels recevront

une aide financiére gouver-
nementale totalisant 1,1 M$
pour réaliser leurs projets.

«Aujourd’hui, c'est plus
de 50000 $ que nous
octroyons a trois projets
développés ici et qui
misent sur l'art et la culture
comme outils d'interven-
tion. Je suis trés heureuse
que nous donnions ainsi
les leviers nécessaires
pour que les initiatives
du Conseil de la Premiére
Nation des Innus Essipit,
d'Uapahkuss et de ['Or-
chestre symphonique de
la Cote-Nord puissent voir
le jour», soutient Kateri
Champagne Jourdain,

ministre responsable de la
région de la Cote-Nord.

De son coté, le député de
René-Lévesque, Yves Monti-
gny, croit que «l'intervention
par la culture est un beau

levier pour linclusion des
personnes a risque et/ou
qui ont un faible revenu».
«En soutenant des projets
comme ceux-ci, nous valori-
sons la culture, les traditions
et 'innovation sociale», dit-il.

L

off

au fond de I'église
une toilette a la turque
Dieu me bénit les pieds

Gérard Pourcel
Le groupe Haiku de Baie-Comeau

Groupe Haiku de

Baie-Comeau
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Les milieux de vie pour ainés au cceur d'un colloque

Les 9 et 10 mai, il sera l'occa-
sion de discuter des milieux
de vie des personnes ainées
lors d'un colloque régional
qui se tiendra a I'hétel Le
Manoir de Baie-Comeau.

Johannie Gaudreault

Les enjeux actuels pour un
vieillissement en santé, les
différents roles et responsa-
bilités des acteurs régionaux
ainsi que les actions a mettre
en ceuvre sur la Céte-Nord
sont les trois objectifs de
I'événement.

«Si ces milieux de vie sont
différents selon les condi-
tions, les réalités de chaque
personne et les territoires,
pour tous, le méme enjeu se
présente depuis fort long-
temps soit de pouvoir» Bien
vivre et vieillir chez soi, dans
sa communauté», souléve
Micheline Anctil, présidente
de la Table régionale de
concertation des ainés de la
Cote-Nord.

Elle se dit fiere de voir s'as-
socier plusieurs acteurs pour
mettre en place le colloque
et pouvoir débattre des
meilleures stratégies pour y
arriver.

De son coté, la directrice du
programme de soutien a
l'autonomie des personnes
dgées du Centre intégré de
santé et de services sociaux
(CISSS) de la Cbte-Nord,
Priscilla Malenfant, ne cache
pas que le vieillissement de
la population est le principal
responsable d'une situation
préoccupante.

«l'augmentation importante
des personnes de 75 ans et
plus, la faible présence de
résidences de personnes
ainées sur le territoire par
rapport aux autres régions,
la difficulté a trouver des
promoteurs et recruter la
main-d‘ceuvre sont quelques
facteurs sur lesquels nous
devons travailler», dit-elle en
mentionnant la responsabi-

lité populationnelle comme
toile de fond aux solutions a
avancer.

Outre des moments
d'échanges, le colloque faci-
litera une meilleure compré-
hension du «Vieillissement
en santé», mettra en relief
la démarche innovante de
Bien vieillir au Bas-St-Laurent
et permettra de prendre
connaissance de projets
structurants pour bien vieillir
dans sa communauté.

Des organismes seront aussi
sur place pour étaler leurs
services.

L'événement, qui s'adresse
aux citoyens et a tous les
acteurs qui se sentent
concernés par le vieillisse-
ment, est présenté par la
Table régionale de concer-
tation des ainés de la Cote-
Nord en partenariat avec les
Alliances pour la solidarité
et le ministere de 'Emploi et
de la Solidarité sociale.

Un colloque régional sur les milieux de vie pour ainés est organisé a Baie-

Comeau. Photo iStock

Il est organisé en collabora-
tion avec le CISSS de la Cote-
Nord, I'Unité régionale Loisir
et sport Céte-Nord, I'Appui

pour les proches aidants
et la Table intersectorielle
régionale saines habitudes
de vie de la Céte-Nord.

' _C--_o. q fe‘f

ibre immédia

5 bureaux fermés,

tement, clef en main!
| Local de 3 000 pi? comprenant

—_—

, 2 salle de conférence,
1 salle de conférence,

Local de 4 200 pi? comprenant

LOCAUX A LOUER

1910, av. Charles-Normand
Baie-Comeau

11 bureaux fermés,

2 salles de bain,

i 10 postes de travail,
| 2 salles de bain, cuisinette.
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Pour info : Carl Castonguay | 418 297-0946
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Plus de 3 000 $ pour les soins de santé
IGA Extra Baie-Comeau Marché Durand-Gaudet a remis 3 520 $ a la Fondation de la santé
et des services sociaux de la Manicouagan dans le cadre de Mon mois pour la Fondation et
du Grand Bal. La Fondation remercie les épiciers Valérie Gaudet et Eric Durand pour leur

Les Pionniers sont généreux!
L'équipe de hockey senior AA de Baie-Comeau, Les Pionniers CFL sont fiers de remettre la somme de 4 917 $
au Projet MAVIE et au Centre des femmes L'Etincelle. Cette remise est rendue possible grace aux commanditaires
et aux fans qui se sont déplacés pour encourager les joueurs lors des matchs. Les Pionniers sont heureux de
pouvoir redonner autant a la communauté.

implication envers sa cause.

L

Une aide bienvenue!

Centraide Haute-Céte-Nord Manicouagan peut compter sur le support des entreprises
d'ici. Les employés de la Ville de Baie-Comeau lui ont remis une somme de 37 000 $
cette année pour l'aider a accomplir sa mission. L'organisme souhaite les remercier tout
comme son ambassadrice Centraide a la Ville, madame Emmy Foster. Bravo pour cette

Découvrir la Costa Del Sol
C'est du 9 au 24 mars 2024 qu’un groupe de 23 personnes a eu la chance de découvrir la Costa Del Sol

avec Voyages de I'Est. Mme Marie Wagner, accompagnatrice, leur a fait vivre I'expérience espagnole a sa
maniére. La photo a été prise lors de la dégustation des produits du terroir et du vin au Jamén Jamén, une

belle contribution!

expérience inoubliable pour tous.

Je suis le capitaine Carmen Rioux, commandante du
corps de cadets de 'Armée 3049 Baie-Comeau depuis
mai 2019.

Cest ma fille qui ma fait connaitre le programme
lorsquelle y a adhéré en 2006. Jai commencé a
m'impliquer en tant que bénévole pour le comité de
parents. Par la suite, j'ai effectué un transfert du coté
militaire; en plus détre l'officier dadministration, je
donnais de linstruction aux cadets et participais a
leurs sorties extérieures. En 2010, jai pris la décision
de m'enrdler dans les Forces armées canadiennes et
de devenir une officiere CIC pour le programme des
cadets.

De fil en aiguille, je me suis attachée a ce programme.
Mon implication me donne l'opportunité de partager
de belles activités, que ce soit lors des soirées
dentrainement, des sorties pour un exercice aventurier
dans la nature, des randonnées ou des voyages.

Monter des tentes, confectionner des quinzhees (huttes
d'hiver), faire des courses dorientation, ou de la carte
et boussole, c'est toujours intéressant et amusant de
cotoyer et de travailler pour des jeunes qui veulent
Se surpasser.

Au civil, je suis cheffe-technicienne en docu-
mentation a la bibliotheque Alice-Lane.
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La Famille Myriam

La Famille Myriam Beth’lhém vous invite a un brunch
de Paques, le dimanche 7 avril & 12 h. Animation, prix de
présence avec la fraicheur du printemps seront a I'honneur.
Une belle occasion de se nourrir le corps et le coeur! Prix
d'entrée : 15 $ pour un adulte, 10 $ pour un enfant et 40 $
pour une famille. Bienvenue a tous!

Les vendredis a Sylvie

Le comité des résidents du Chateau Baie-Comeau vous invite
le vendredi 19 avril dés 19 h 30, & une soirée dansante en
compagnie de Sylvie Morin a |'animation et le colt sera de
6 $. Venez en grand nombre! Bienvenue a tous!

BAIE-COMEAU

Notre bureauest ouvert de 13h a16h atouslesmercreds. Cartesde
membre : 25 $an ou 45 $/2 ans. L'organisation préfere que les
cartes soient achetées directerment avec leur club respectif au lieu
dInternet.

Activités

Lundi :

Conditionnement physique 9h a10h

Cours d’étirement 10h 15a11h 15
Responsable : Dorice Lapierre, 418 296-3895
Professeure : Julie Baron

*Une 2¢ session le mercredi aux mémes heures

Baseball poche (vérifier avec le responsable) 13h
Responsable : Glles Comeau, 418 296-3016

Danse en ligne 12h 45416 h

Responsables: Gaston Félix, 418296-2594/ L ouise Dupont, 4182964160/
Jeannine Pelletier, 418 296-5314

Professeure : Nicole Dupuis

Mardi :

Danse en ligne 13h a15h

Responsables : Gaston Félix, 418 296-2594/

Louise Dupont, 418 296-4160/Jeannine Pelletier, 418 296-5314
Professeure : Nicole Dupuis

Cours d’anglais
Professeure : Freeda McGrath, 418 296-0196

Yoga

lercours:13h 15a15h 30

2 cours:15hal6h

Professeure : Fernande Bussieres
Responsable : Louise Pairier, 418 296-2449

Danse Fitness Gold
10hallh
Responsable et professeure : Sandy D'/Assylva, 418 293-4505

Mercredi :

Jeu de palets 13h al6h

Responsables : Solange Richard, 418 296-9876/
Claudette Giguere, 418 296-2361

Jeudi:
Scrabble Aconmpter de 13h
Responsable : Danielle Gendron, 418 297-9931

Vendredi :
Danse Fitness Gold 10h a11h
Responsable et professeure : Sandy D'/Assylva, 418 293-4505

Baladi danse orientale

Adéterminer

Jeux de société

Responsable : Michelle Gagnon, 418 296-5333

Aquaforme
Veérifier auprés de Gaston Félix pour la disponibilité et le début des
cours, 418 296-2594

A.G.A.
Notre assemblée générale annuelle aura lieu le mercredi 17 awril
a16 h au pavillon Mance.

Soirée sociale :

Notre prochain souper soirée du samedi 13 avril 2 18 h avec la
musique de Sylvie Morin arrive a grand pas! Réservez vos hillets
maintenant aupres de Louise Dupont, 418 296-4160 et Robert
Ouellet, 418 296-3827.

Pour toute autre information :

Robert Ouellet : 418 296-3827
Pour plus de détails, vérifier sur notre page Facebook.

Les Chevaliers de Colomb Conseil 3094

Vous aimez jouer aux cartes et vous savez jouer au 9 (coeur
atout) ? Les Chevaliers de Colomb conseil 3094 (secteur
Marquette) vous invitent a venir vous amuser le dimanche
7 avril 3 13 h 15 au 10, av. Roméo-Vézina. Le colt est
de 6 $ par personne. A cette occasion, une cueillette de
denrées non périssables aura lieu sur place. Communiquez
avec Christiane Laberge. Tél. 418 296-5771.

L'Unité Domrémy

La mission de l'organisme est la prévention, l'aide, la
sensibilisation et le support aux personnes aux prises avec
différentes problématiques de dépendance. Nous offrons
également de I'écoute pour les proches. Tél. 418 296-3486

Association des aidants naturels

L'association des aidants naturels de la Céte-Nord est
la pour soulager le stress et prévenir |'épuisement des
proches aidants en leur offrant des services de soutien et
de répit. Nous offrons des répits le jour, le soir et les fins
de semaine. Pour information, communiquer avec nous au
418 589-2229

LE MANI(
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CLUB FADOQ
DE CHUTE-AUX-OUTARDES

1, rue de I'Ecole, Chute-aux-Outardes
Tél. : 418 293-2650

Brunch déjeuner :
Les dimanches 21 et 28 avril de 8 h a midi
13anset plus: 12 $, membre de notre club: 10 $,
6al2ans: 6% 0a5ans: gratui.

Activités
Lundi : 13 h - ligue de quilles (Salon de quilles)
13 h - Ateliers des tricatines (au local). Information :
Lynda Bouchard, 418 297-4320 ou bouchardiynda@hotmail.com

Mardi : 13 h —baseball poche

Mercredi : 9 h 30 - conditionnement physique (membres)
- Présentez-vous au local, inscription sur place
10h 30 - club de marche - Présentez-vous
au stationnement du local
13 h —palet (membre) — Inscription sur place.

Cartes de membre disponibles en tout temps pour les
personnes de 50 ans et plus, 25 $ ou 45 $2 ans.
Pour info : Madeleine Ross au 418 567-3038

Pour de I'information,

Michel Tremblay, président au 418 589-4536

Péninsule

Soirée Ragueneau

Le club de I'age d’or de Ragueneau vous invite a un souper
et une soirée de danse au co(it de 25 $, le samedi 27 avril,
avec la musique de Sylvie Morin. Réservez votre place en
communiquant avec Thérése au 581 643-6400. Bienvenue a
tous.

TV Régionale de la Péninsule
Bingo média de la Télévision Régionale de la Péninsule, a
tous les jeudis a 19 h. Pour information, 418 567-2650.

Les puces de Saint-Etienne

Vous étes tous invités au sous-sol de |'église de Franquelin
pour vous procurer des articles divers a des prix trés
avantageux. Nos heures d'ouverture sont les mardis et les
jeudis de 13 h a 15 h. Merci de soutenir notre église dans ses
besoins financiers.

Suivez-nous sur X
(Twitter)
twitter.com/JournalManic

LE MANIC
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HAUTERIVE
Au pavillon St-Sacrement, 2269, rue Alice

ACTIVITES POUR SESSION HIVER 2024
Notre bureau est ouvert tous les mercredis de 13h a16h

Voyage a la cabane a sucre Sacré-Coeur

Organisé par la FADOQ HAUTERIVE

\endredi : 5awril 2024

Départ : 7 h et retour vers 18 h

Coltt : 80 $ (Comprenant transport, repas, taxes et pourboire)
Quelques places de disponibles

Georges Avoine : 418 297-5938

Jacqueline Soucy : 418 445-2178

BINGO- FADOQ HAUTERIVE

CARTE FADOQ EXIGEE A L'ENTREE

Pavillon St-Sacrement/Salle St-Laurent

Jour et heure : Tous les dimanches de 17h 30422h

Les portes ouwrent @ 17 h 30 et le hingo commence a18h 30
Responsables : Suzanne Imbeault, 418 589-7813/Bianca Chassg,
418 2955882

Prix des cartes avec glissiéres : 3 pour 0.50 $ou 6 pour 1 $.

Les prix selon les cartes vendues.

SVP apporter vos souliers pour ne pas salir la salle. Merci

AQUAFORME/Quelques places de disponibles
Polyvalente Serge Bouchard

Surveiller les publicités dans le journal « Le Manic »
Inscription : Guy Malenfant, 418 589-6133

Pratiques : 1 fois/mois 3e vendredi, 13h a16h
Claudine Larouche Normand, 418 589-7833

SOIREES SOCIALES/Salle St-Laurent

SOIREE COUNTRY
Le samedi 6 awril 220 h. Danse en ligne et en couple avec la musique
de Sylvie Marin. Apportez vos consommations!

THEME NOIR ET BLANC

Le samedi 20 avril 2 18 h. Danse en ligne et en couple avec la
nusique de Claudine Normand. Bienvenue atous! Apportez vos
consommations!

ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE
Le mercredi 24 awvil 213 h

Surveiller les changements & I'horaire sur notre page FACEBOOK
BUREAU : 418 589-1566 Site Facebook ﬁ FADOQ Hauterive

Information : René Bouchard, président : 418 589-8906
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PAROISSE SAINT-JEAN-EUDES
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COMPTABLES PROFESSIONNELS AGREES:

868, boul. Blanche, Baie-Gomeau 418 295-3474
laforestcote@globetrotier.net

1943, boul. Laflche, Baie-Comeau
Tél. : 418 588-1909 &
routauto@telus.nevrouthierautomobiles.com ==

- Toiture

- Portes et fenétres

- Revétement

lé CONSTRUCTION extérieur
NICOLAS AVOINE ;..

RDQ: 5585747801

- s - e it
& p g en apreés sinistre

418 295-1854 - 418 293-7255

PRESENT A
CHAQUE INSTANT

E l-UNH(ﬁ\IRt

cfhcn.ca 418 589-2570
De Tadoussac a Baie-Trinité

Dijouterie
j &Aaa//

908, rue De Puyjalon, Baie-Comeau
418 589-6661 @

Fe

Féte de la Divine Miséricorde

LE DIMANCHE 7 AVRIL 2024

13h

15h

10h30:

te de la Divine Miséricorde

Messe solennelle de
la Miséricorde Divine.

Film - documentaire
sur Sainte Faustine.

Heure de la Miséricorde
Chapelet de la Miséricorde

CENTRE D'AIDE POUR HOMMES

POUR VOU: \AIDER

A PASSER AU TRAVERS

[ JHamster| Librairie cats

889, rue De Puyjalon, Baie-Comeau
418 589-5166
SANS FRAIS : 1 844 589-5166

rthese

Ortheses plantaires et appareillages orthopédiques
Jean-Coutu de Baie-Comeau,
691, boul. Lafleche » 418 589-4969

La Pédicurie, Forestville,
38, 8¢ Avenue * 1 866 587-2133

O Desjardins

990, boul. Lafleche, Baie-Comeau
418 589-3734

267 boul. La Salle, Bale Comeau

19h:

Le samedi

I6h:

10h 30:

Le lundi 8
I6h:

19h:

418 296-3339

HORAIRE DES CELEBRATIONS
ET INTENTIONS DE MESSE

Le mercredi 3 avril 2024

Lucette Larouche Florence et Réal Larouche

Le dimanche 7 avril 2024

Agathe Bouchard (ANN 1)

et Dave Bouchard (ANN2)  Annie et la famille
B avril 2024

Frangois Brauer La famille

Marie Bélanger (1 AN) La famille
Jean-Marie Tremblay Lynda Tremblay

Georges et Manon Asselin -~ Marcelle Pelletier
avril 2024

Edouard Bagnon (40 ANN)  Sa famille

Le mercredi 10 avril 2024

En I'honneur de la Ste-Vierge Rita Tremblay

Dimanche

T avril 2024

MESSES DOMINICALE
Samedi: 16 h
Dimanche : 10 h 30

MESSES DE SEMAINE
Lundi:16h
Mercredi: 19 h

Questions? Contacter
Chantale Gagnon : Gestionnaire administrative

Nicole Dtis : Adjointe de bureau
Tél : 418 583-2370
secretariat@cathedralebaiecomeau.org

Heures des bureaux:13hai6h
Lundi au jeudi
Vendredi fermé

Consultez également la page Facebook
de |a cathédrale et la page Facebook
du moitié/moitié pour les résultats de la loterie

LES BILLETS SONT PRESENTEMENT
EN VENTE PROCHAIN TIRAGE
LE 14 AVRIL 2024

Tirage du 10 mars 2024 Paints de vente

* Nettoyage Express
¢ Jean Coutu
 Marché Joliet

* La Bonbonniere

¢ Virement Interac

Info : 418 589-2370,

poste 1

DEPUIS 1977
m REFRIGERATION
GAG inc.
RBQ: 1474-6077-95
2743, boul. Lafleche, Baie-Comeau "‘ EW Ecmmc il
418 589-9165 SRTTaGE e

accedSained mm@zmm

868, rue De Puyjalon
Baie-Comeau
418 589-2585

f)

o TOILETTAGE
o GARDERIE

Nimentaon
. spécialste
& 167-B, boul. La Salle
i 418 296-9663

Service

2100, boul. Lafléche Baie-Comeau
418 589-2133

C'est vrai

Astre-mwt

Téléphone : 418 589-2753

<% Brunet (%5

@) cMmTa

R.B.Q.: 1463-7276-43 M
10, avenue Narcisse-Blais | Baie-Comeau
418 296-5700

CHATEAU
BAIE-COMEAU

RESIDENCE PRIVEE POUR ATNES

PLOMBERIE
CHAUFFAGE

G, @
caap AP

1800, boulevard Lafleche, Baie-Comeau (Québec) G5C1C9
Téléphone : 418 295-2779

www.caap-cn.org | courriel : info@caap-cn.org
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Chambre a louer

ETITES ANNONCES

POUR ACHETER.
POUR VENDRE.

Prés de chez vous!

Entrepdts/Zone entreposage

DE TADOUSSAC

A BAIE-TRINITE
Contactez

Bianka Chassé

418 589-2090 poste 2210

Divers a vendre

CHAMBRES A LOUER pour
travailleurs, non-fumeur, situées
au 1463, rue Méléze. Tout prés
des services. Tout inclus (cui-
sine, salle de bain, Internet,
cable, ect.). Tél. 418 445-2520
ou 418 589-2520

Chalet a louer

CHALETS TOUT INCLUS, Baie-
Comeau (Manic 2) 1-2 ou 3
chambres rénovées. A 15 min-
utes de Baie Comeau. ldéal
pour villégiateurs et travailleurs.
Groupe de 2 a 20 personnes.
A partir de 140 $/semaine. Occ.
Double. Ménage inclus. Tél.
418 294-2472/Tourisme Québec
NE180530

Logements a louer

VOUS voulez vendre vos im-
meubles locatifs? Vous voulez
prendre votre retraite ou vous
étes tout simplement tanné de
I'immobilier? Appelez-nous pour
en discuter. Tél. 418 297-9523

OASIS DES PIONNIERS, rési-
dence de personnes agées.
Logement disponible dés
maintenant. 1 %2, 2 Y2 et 3 Ya.
Pour plus d'information con-
tacter Eric Jean 418 589-6625
poste #260

LEMANIC.CA

ZONES d'entreposage de 20 pi?
a 200 pi?, chauffées et sécuritaires
(protégées par caméra et sys-
téme d'alarme) pour vous perme-
ttre de disposer vos effets
personnels. Aucune matiére dan-
gereuse n'est acceptée. Tél. 418
297-9130 ou 1 844 700-3278

MINI-entrepét 10 x 12, porte
de garage 5 x 7, locaux de dif-
férentes grandeurs a louer,
accés en tout temps, surveil-
lance par caméra, prix compéti-
tif. Tél. 418 589-9003

Roulotte de voyage

ROULOTTE OUTBACK 2021.
22 pieds, 1 extension. Trés bon
état, n'a pratiquement pas
servi. Possibilité de finance-
ment. Tél. 418 296-1578 ou 418

818-5930. Demander Pierre.

Offres de service

LOT DE SCIES A CHAINE
NEUVES ET USAGEES.
TAILLE-HAIES ECHO NEUFS
TEL. 418 589-4227

Divers

ACHAT d'objets antiques et de
collection. Vous pensez détenir
un objet antique ou une piece de
collection? Informez-vous. Nous
achetons. Tél. 418 297-9523.

ACHETE vos vieux jeux et
vieilles consoles, Nintendo
NES, Super Nintendo, Nin-
tendo 64, Wii, Wii U, Nintendo
Switch, Gameboy, DS, 3DS,
Sega Genesis, Sega Saturne,
Dreamcast, Playstation, Xbox,
Vectrex, Coleco, Intellevision,
Virtial Boy, Turbo Grafix, Atari,
figurine Amiibo ou autres con-
soles. Offre tres bon prix pour
vos jeux et consoles $$. Tél.
418 297-9523

MENUISERIE de finition, répara-
tion et fabrication d'escaliers en
bois franc, plafonds a caissons. Tél.
418 296-8296 ou 418 293-4608

DEMENAGEMENT S.B. service
de déménagement résidentiel
et commercial, courte ou longue
distance, estimation gratuite
Baie-Comeau. Tél. 418 297-9795,
demandez Stéphane.

LES PUCES de BAIE-COMEAU

LAVEUSE 300 $

418 297-4431

PANTOUFLES LIVREES HOMMES 9 $ FEMMES 8 $

418 567-4962

POELE 275 $

418 297-4431

RAMEUR 175 $

418 297-9442

REFRIGERATEUR 250 $

418 297-4431

SECHEUSE 140 $

418 297-4431

ARTICLE D’UNE VALEUR
DE 300 $ ET MOINS

Astrologie/Occultisme/
Cartomancie

ANA Médium, spécialiste des
questions amoureuses depuis
25 ans. Le secret des rencon-
tres positives, la méthode
pour récupérer son ex et des
centaines de couples sauvés
durablement, réponses précises
et datées. Tél. 450 309-0125

PLUS D'INFO
418 295-5882

SUR PLACE :
1001, boul. Lafléche,
Baie-Comeau

PAR TELEPHONE :
\  418589-2090 &

CENTRE D’HEBERGEMENT
EN DEPENDANCES

\./ * Alcool

Point de
Rencontre @ I]l'luguﬂ
o Nédicaments

www.pointderencontre.ca
418 589-7551

Réunion
MARDI 19H 30

170 bt Réunion
), boul.
LaSalle JEtor

19H30
sous-sol
wnité 835, boul.

Domrémy Jolliet
Ruelle arriére

NARCOTIQUES ANONYMES

1855 544-6362

Agence/Rencontres

CONTACTS directs et rencontres
sur le service #1 au Québec! Con-
versations, rencontres inatten-
dues, des aventures inoubliables
vous attendent. Godtez la dif-
férence! Appelez le 438 899-7001
pour les écouter, leur parler, ou,
depuis votre cellulaire faites le #
(carré) 6920 (des frais peuvent
s'appliquer). L'aventure est au
bout de la ligne. www.lesseduc-
trices.ca

4>

Alcooliques Anonymes

Quelqu’un est la pour técouter
1581 409-0002

RECYCLEZ VOTRE JOURNAL

ca pour UN AvENR PlUS vert!
LE MANIC

VOUS VOULEZ SAVOR A COMBIENSE CHIFFRE L TERME PAR OIS POUR GE BIU ?FIANGENENT ISPONBLE
APPELEZ : CAROLINE BORNAIS 418 831-2061 POSTE 204

I’hebdo des gens d'ici

RAISON DE LA VENTE :
CHANGEMENT DE CARRIERE




NECROLOGIE

A Baie-Comeau le 22 mars 2024, au CHSLD Boisvert, est décédé dans une grande paix
I'abbé Denis Lavoie a I'age de 93 ans, entouré de membres de |a Famille Myriam Beth’léhem
et de la merveilleuse équipe du Centre d’hébergement. Il était le fils de feu Joseph Lavoie
et de feu Eugénie Lévesque et le 11° de 13 enfants, tous décédés. Il laisse derriere lui
plusieurs neveux et niéces et deux belles-sceurs, Colette Michaud et Judith Barber.

Coordonnées pour la célébration : Il sera exposé en chapelle ardente & la cathédrale
St-Jean-Eudes de Baie-Comeau le vendredi 12 avril 2024 de 18 h & 21 h. Les funérailles
seront le samedi 13 avril 2024 4 10 h & la cathédrale St-Jean-Eudes de Baie-Comeau.

Ordonné prétre en 1955, il quitte Rimouski pour Baie-Comeau. Prétre dévoug, il
assume de nombreuses responsabilités au sein du diocése, entre autres comme
supérieur et professeur du séminaire de Hauterive. Il ceuvre de fagon dynamique au
sein du renouveau charismatique et préche des retraites avec feu pour transmettre la
Parole de Dieu. Mgr Jean-Pierre Blais et ses confréres se souviendront de ce prétre
pieux et fervent, de sa compétence et de son juste discernement. Il fut un pasteur
apprécié par de nombreux paroissiens, spécialement a la cathédrale de Baie-Comeau,
a St-Joseph de Sept-iles et & Chute-aux-Outardes. Au cours des vingt derniéres années
de sa vie, il devient affilié de la Famille Myriam, comme fils de Myriam. Il apporte de
fagon hebdomadaire son soutien a cette derniére, par son ministére sacerdotal.

Z

(U
A toutes les personnes affectées par ce deuil, nous offrons nos sincéres condoléances
et |'assurance de notre priére. Ceux qui désireraient exprimer leurs condoléances par
quelque chose de particulier, peuvent le faire par un honoraire de messe pour I'ame de
Denis ou encore par un don pour le diocése. Merci de communiquer avec le diocése de

Baie-Comeau : https://diocese-bc.net/donner/

L'abbé Denis Lavoie

.i. 15, av. Roméo-Vézina, Baie-Comeau
Tél.: 418 296-4741 | Télec.: 418 296-4863
Courriel : info@maisonserena.ca

Les services
professionnels
ont été confiés a:

A La Vallée des Roseaux de Baie-Comeau le 21 mars 2024, est décédée a I'age de
93 ans, madame Blanche Bourque, épouse de feu monsieur Georges Turbide. Elle
demeurait & Baie-Comeau.

Le cortége partira du funérarium SERENA, situé au 15, av. Roméo-Vézina Baie-Comeau,
a 13 h 40 et les funérailles de madame Blanche Bourque auront lieu & Baie-Comeau, le
samedi 13 avril 2024 4 14 h en I'église St-Nom-de-Marie, de la au columbarium de Serena
Maison Funéraire.

La famille accueillera parents et ami(e)s au funérarium SERENA le samedi 13 avril 2024,
jour des funérailles, a compter de 10 h, pour y recevoir vos condoléances.

Elle laisse dans le deuil ses filles Christiane (Michel Leblanc) et Guylaine (Raynald
Leblanc); ses sceurs : Lucille (Fernand), Mériza et Florence, son frére Paul, ses beaux-
fréres et belles-sceurs, ses neveux et niéces ainsi que d'autres parents et ami(e)s.

Elle repose en paix et est partie rejoindre son époux Georges Turbide, ses sceurs Laura et
Jeannine, ses fréres : Octave, Napoléon et Jean-Guy.

La famille tient & remercier le Docteur DuTremblay, les aides-soignants ainsi que le personnel
| de La Vallée des Roseaux pour les bons soins prodigués a madame Blanche Bourque.

Blanche Bourque Vos marques de sympathies peuvent se traduire par des dons a :

La Vallée des Roseaux, 2470, boul. Lafleche, Baie-Comeau, Qc G5C 1E4
www.lavalleedesroseaux.org

Les services i 15, av. Roméo-Vézina, Baie-Comeau
professionnels SERENA Tél.: 418 296-4741 | Télec.: 418 296-4863

ont été confiés & : Courriel : info@maisonserena.ca

Avis de déces

A Baie-Comeau, le 27 mars 2024, est décédée a I'age de 82 ans,
madame Suzanne Pouliot, épouse de feu monsieur Gilles Lafontaine.
Elle demeurait a Baie-Comeau.

La famille accueillera parents et ami(e)s au funérarium SERENA,
situé au 15, av. Roméo-Vézina a Baie-Comeau, de 13 h a 16 h, le
dimanche 2 juin 2024, pour y recevoir vos condoléances.

Elle laisse dans le deuil ses fils : Yves (Caroline Gagnon), Marc et Dany
(Julie Couillard); ses petits-enfants : Mike (Mélodie), Yannick (Isabelle),
Alex (Cendrine) et Laurie (Vincent); ses arriére-petits-enfants : Anaéve,
Myakim, Mila, Noah, Livia et Eli: ses fréres et sceurs : Calixte, Normand,
Lucette (Raynald), Johanne, Danielle (Richard) et Josée, ses beaux-
fréres et belles-sceurs de la famille Lafontaine, ses neveux et niéces
ainsi que d'autres parents et ami(e)s.

Suzanne Pouliot Comme témoignages de sympathie, la famille suggére de faire vos

dons a : La Vallée des Roseaux ou la Société canadienne du cancer.

. |
Les services -4

professionnels SERENA

ont été confiés a: MAISON FUNERAIR
SARe CAGNE

15, av. Roméo-Vézina, Baie-Comeau
Tél.: 418 296-4741 | Télec.: 418 296-4863
Courriel : info@maisonserena.ca

Avis de déces

A La Vallée des Roseaux de Baie-Comeau, le 21 mars 2024, est
décédée a I'age de 81 ans, madame Pauline Gilbert, fille de feu
monsieur Adrien Gilbert et de feu madame Germaine Boulianne.
Elle demeurait a Baie-Comeau.

Afin de respecter les dernieres volontés de madame Pauline Gilbert,
il n'y aura aucune cérémonie.

Elle laisse dans le deuil ses enfants : Dany (Marjolaine Morin), Yves
et Manon, son petit-fils Zachy, ses beaux-fréres et belles-sceurs,
neveux et niéces ainsi que d'autres parents et ami(e)s.

Comme témoignages de sympathie, la famille suggére de faire vos
dons a:

La Vallée des Roseaux.

www.lavalleedesroseaux.org

Pauline Gilbert

. |
Les services R
professionnels

ont été confiés a:

15, av. Roméo-Vézina, Baie-Comeau
Tél.: 418 296-4741 | Télec. : 418 296-4863
Courriel : info@maisonserena.ca

T
O

SALON

POUR VOUS RECEVOIR EN TOUTE INT
¢ Salle de rencontre ® Montage floral spécialisé

* Piéce en 3D personnalisée

51, av. Talon, Baie-Comeat

www.fleuristeline.com

aUPPORT et ENTRRIDE

pour personne vivant un DEUIL
cause par maladie « accident « suicide

INFORMEZ-VOUS!
YOLANDE: 418 589-0055
Julie:418.297-0315

Groupe de 11 rencontres
Service de Caf@-Rencontre
Conference sur demande

Pour les personnes de 12 ans ef pius.
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NECROLOGIE

Avis de déces

Avis de déces

A I'Hopital Le Royer de Baie-Comeau, le 25 mars 2024, a I'age de
55 ans, est décédé monsieur Jimmy Gagné, fils de feu madame
Josette Martel et de feu monsieur Marcius Gagné. Il demeurait a
Ragueneau.

En respect des volontés de monsieur Jimmy Gagné, veuillez prendre
note qu'il ny aura pas de cérémonie.

Il laisse dans le deuil son filleul Andrew ainsi que ses oncles et
tantes, cousins, cousines et ami(e)s.

Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par un don a:
La Fondation des maladies du coeur et de I'AVC
4715, avenue des Replats, bureau 261, Québec (Québec) G2J 1B8

www.coeuretavc.ca

Jimmy Gagné
1969-2024

A La Vallée des Roseaux de Baie-Comeau, le 20 mars 2024, a I'age de
100 ans, est décédée madame Annette Roy, fille de feu madame Antoinette
Pelletier et de feu monsieur Antonin Roy, épouse de feu monsieur Gilles
Tremblay. Elle demeurait & Baie-Comeau.

La famille vous accueillera a :
La Coopérative funéraire Haute-Céte-Nord-Manicouagan
788, boulevard Blanche, Baie-Comeau (Québec) G5C 2B5

Le vendredi, 12 avril 2024 de 19 h a 22 h et le samedi, 13 avril 2024, jour des
funérailles, a compter de 10 h 30.

Le service religieux sera célébré a Baie-Comeau le samedi, 13 avril 2024 a
13 h 30 h en la cathédrale Saint-Jean-Eudes.

.. Elle laisse dans le deuil, ses enfants : France, Jean-Pierre (Sylvie), Eddy
(Céline), Josée et Dany (Josée), ses petits-enfants et ses arriére-petits-
.=w enfants, sa belle-sceur Julianne Tremblay ainsi que ses neveux, nieces,
!)) *) cousins, cousines et ami(e)s.
Sy

Elle était aussi la mére de feu Guy.
Annette Roy
1923-2024

Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par un don a :
La Vallée des Roseaux

2370, boul. Lafléche - Baie-Comeau (Québec) G5C 1EQ
https://www.jedonneenligne.org/lavalleedesroseaux/

788, boul. Blanche, Baie-Comeau
Tél.: 418 589-2570
cfhen.ca

Les services
professionnels
ont été confiés a:

AVA‘ COOPERATIVE FUNERAIRE
//‘r HAUTE-COTE-NORD
\ MANICOUAGAN

Avis de déces

788, boul. Blanche, Baie-Comeau
Tél.: 418 589-2570
cfhen.ca

Les services
professionnels
ont été confiés a:

AVA COOPERATIVE FUNERAIRE
//‘r HAUTE-COTE-NORD
™\ MANICOUAGAN

Avis de déces

A La Vallée des Roseaux de Baie-Comeau, le 22 mars 2024, a |'age de 73 ans,
est décédée madame Marie-Rose Santerre, fille de feu madame Gemma
Bouchard et de feu monsieur Edouard Santerre, épouse de feu monsieur
| Guy Michaud. Elle demeurait a Baie-Comeau.

En respect des volontés de madame Marie-Rose Santerre, veuillez prendre
note qu'il n'y aura pas de cérémonie.

Elle laisse dans le deuil, son ami de coeur monsieur Lucien Porlier et sa
famille; ses enfants : Cathy (Eric Girard) et Stéphane (Isabelle Toutant); ses
petits-enfants : Jonathan (Sébastien), Amélie (Alex), Laura (Maxime) et Alexis;
ses arriere-petits-enfants Edouard et Justine, ses filleuls ainsi que ses fréres
et sceurs, ses beaux-fréres et belles-sceurs, neveux, niéces, cousins, cousines
et ami(e)s.

La famille désire témoigner leur reconnaissance a |'équipe des soins palliatifs
de La Vallée des Roseaux pour la qualité des soins prodigués et remerciements
chaleureux adressés au Dre Stéphanie Thibault pour son approche humaine
et professionnelle.

Marie-Rose Santerre
1950-2024

Vos témoignages de sympathie peuvent se traduire par un don a :
La Vallée des Roseaux

2370, boul. Lafléche, Baie-Comeau (Québec) G5C 1EQ
https://www.jedonneenligne.org/lavalleedesroseaux/

AI'Hépital Le Royer de Baie-Comeau, le 20 mars 2024, a I'age de 89 ans, est
décédé monsieur Jean-Marie Fournier, fils de feu madame Berthe Thibeault
et de feu monsieur Emmanuel Fournier, époux de madame Rachel Beaulieu.
Il demeurait au Chateau Baie-Comeau.

La famille vous accueillera a :
La Coopérative funéraire Haute-Céte-Nord-Manicouagan
788, boulevard Blanche, Baie-Comeau (Québec) G5C 2B5

Le vendredi, 31 mai 2024 de 19 h a 22 h et le samedi 1¢" juin 2024, jour des
funérailles, a compter de 8 h 30.

Le service religieux sera célébré & Baie-Comeau le samedi, 1° juin 2024 a
10 h en la cathédrale Saint-Jean-Eudes et de la au cimetiere St-Joseph de
Manicouagan.

I laisse dans le deuil, outre son épouse, ses enfants : Diane, Denis (Diane Cyr)
et Rémi (Doris Boudreault); ses petits-enfants : Alexandre, Mathieu, Samuel
et Johanie (David Guillemette); son arriére-petit-fils Eloi, son frére Arthur
(Jocelyne Mimeault) ainsi que ses beaux-freres et belles-sceurs, neveux,
niéces, cousins, cousines et ami(e)s.

Jean-Marie Fournier
1934-2024

Veuillez compenser |'envoi de fleurs par un don a :

La Vallée des Roseaux

2370, boul. Lafléche, Baie-Comeau (Québec) G5C 1EQ
https://www.jedonneenligne.org/lavalleedesroseaux/

788, boul. Blanche, Baie-Comeau
Tél.: 418 589-2570
cfhen.ca

Les services
professionnels
ont été confiés a:

AVA COOPERATIVE FUNERAIRE
//‘r HAUTE-COTE-NORD
N MANICOUAGAN

788, boul. Blanche, Baie-Comeau
Tél.: 418 589-2570
cfhen.ca

Les services
professionnels
ont été confiés a:

AVA COOPERATIVE FUNERAIRE
//‘r\ HAUTE-COTE-NORD
MANICOUAGAN

Pour planifier vos arrangements prealables
Pour vous accompagner lors d'un déces

Pour un soutien au deuil

COOPERATIVE FUNERAIRE
HAUTE-COTE-NORD
MANICOUAGAN

cfhen.ca « 418 589-2570
De Tadoussac a Baie-Trinité
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Un don a la mémoire d'un étre chera la
Fondation de votre centre de santé :
un geste de COEUR ... pour la SANTE

des gens qui demeurent!

FONDATION '
diliiiiitﬁfhiiﬁiigﬁiiy
L
Les dons peuvent aussi étre dédiés aux secteurs :
- hospitalier (hdpital Le Royer)
- oncologie (cancer)

- hébergement et soins

de longue durée
(Centres N.-A.-Labrie et Boisvert)

- protection de la jeunesse

Cartes de dons disponibles
dans les salons funéraires
ou sur le site Web :
fondationsssmanicouagan.com
ou par téléphone :
418 589-3701 poste 302293

La Vallée des Roseaux
Maison spécialisée en soins palliatifs
Organisme sans but lucratif

Votre témoignage de sympathie & la mémoire d’un étre cher
peut étre traduit par un don a La Vallée des Roseaux.

Nous ferons parvenir une carte a la famille pour I'informer de votre don.
Un regu officiel vous sera remis.

Vos dons peuvent étre faits au salon funéraire, en ligne a : lavalleedesroseaux.org,
par téléphone au 418 589-7705 ou sur place au 2370, boul. Lafleche, Baie-Comeau.

Parce qu’il faut plus que des mots...




@

—————  —

—
7\
Baie-Comeau
AVIS PUBLIC

Promulgation du Réglement 2024-1100

A

Le Réglement 2024-1100 établissant un programme de crédit de taxes visant a stimuler la
construction de nouveaux batiments locatifs a vocation résidentielle a été adopté le 18 mars
2024 et entre en vigueur a la date de publication de I'avis public sur le site Web de la Ville,
soit le 26 mars 2024.

Lintégralité des avis publics peut étre consultée a I'hotel de ville de Baie-Comeau situé au
19, avenue Marquette ou sur le site Web de la Ville au www.ville.baie-comeau.qgc.ca.

INSPECTEUR.TRICE EN
BATIMENT ET EN
ENVIRONNEMENT

35 heures/semaine (congé tous les vendredis PM)
Share:débuta ta28,10 $/h.

municipalité régionale

LE POSTE . .
de comté de manicouagan

Tu auras l'occasion de mettre a profit tes compétences
en urbanisme et en environnement de diverses fagons :
La MRC de Manicouagan est

e Informer les citoyens, les promoteurs et les profes- une organisation comptant

sionnels sur toutes questions relatives aux reglements pres de 30 employé(e)s
municipaux et provinciaux en matiére d’urbanisme et ceuvrant dans le domaine
d’environnement; municipal et dont les

e Etudierles Plans et documents soumis par les citoyens, responsabilités sont tres
les professionnels ou autres; VaIies.

Procéder a la délivrance de permis et de certificats
d’autorisation en respect a la réglementation locale
et provinciale, dont le régime transitoire de gestion
des zones inondables, des rives et du littoral et le Q-2,
r.22;

Procéder a des inspections sur le territoire en vue
d’assurer la conformité reglementaire des batiments,
des usages et des installations;

Rédiger et assurer le suivi des avis ainsi que des constats
d’infraction. Faire le suivi des plaintes;

Agir a titre de personne-ressource aupres du comité
consultatif d’'urbanisme;

Faire rapport aux conseils municipaux et formuler des
recommandations a son supérieur sur I'application de
la réglementation en urbanisme et en environnement;
e Etc.

Située dans la magnifique
région de la Céte-Nord, la
MRC de Manicouagan est
composée de huit municipalités
et d’un territoire non organisé
répartis sur 39 462 km?.

En plus de ses grands espaces
permettant a ses citoyens de
profiter du plein air a tout
moment de I'année, la MRC,
bordée entre fleuve et
montagnes, est une région
accueillante, dynamique et
diversifiée ot il fait bon vivre!

PROFIL RECHERCHE

Tu aimes travailler en équipe et la communication avec
la clientele? Tu es une personne dynamique ayant un |
bon esprit d’analyse et un sens de |'observation aiguisé?
Tu as de la facilité a travailler avec des réglements? La
MRC aimerait t'accueillir dans son équipe!

QUALIFICATIONS
DEC ou AEC en aménagement du territoire, urbanisme, .
inspection municipale en batiment et en environnement,
génie civil, architecture ou détenir une formation
équivalente.

CE POSTE T’ INTERESSE?
Envoie ton CV et une copie de ton dipléme & Mme Lise
Fortin, directrice générale de la MRC de Manicouagan,
a lise.fortin@mrcmanicouagan.qc.ca, avant le 15 avril a
midi.

Nous communiquerons seulement avec les candidat(e)s
sélectionné(e)s a des fins d’entrevue.

LE MANIC

I’hebdo des gens d'ici
UN/UNE JOURNALISTE

Le Journal Le Manic, membre du groupe de presse Les Editions Nordiques,
recherche un ou une journaliste afin de compléter son équipe. Le bureau est
situé a Baie-Comeau.

Sous la supervision du directeur de I'information, le ou la journaliste devra :

* Produire et publier du contenu numérique quotidiennement pour alimenter
les supports numériques;

* Rédiger plusieurs textes chaque semaine destinés au format papier;

e Traiter des communiqués, couvrir des événements et rechercher des sujets et
des nouvelles pertinentes;

* Prendre des photos/vidéos afin de soutenir les textes publiés dans le journal
et le contenu numérique;

e Effectuer toute autre tache pertinente a ses fonctions principales.

EXIGENCES :

¢ Maitrise de la langue francaise;

* Posséder une formation en journalisme/communication ou une expérience
équivalente;

e Avoir une bonne connaissance du territoire que couvre le Journal Le Manic;

e Posséder une voiture;

¢ Capacité d'adaptation et a travailler en équipe;

e Esprit créatif;

e Ponctualité et assiduité.

Le poste de journaliste offert est permanent, 35 heures/semaine avec horaire

atypique. Il s'agit d'un poste généraliste. Le début est prévu dés que possible. La
durée de probation est de six (6) mois. Le salaire est a discuter selon les principes

d'équité salariale en vigueur aux Editions Nordiques.

Faites parvenir en toute confidentialité votre CV a
mthomas@lemanic.ca, a |'attention de Martin Thomas, éditeur.

Seules les personnes dont la candidature sera retenue seront contactées.

=//f=
2\
Baie-Comeau

AVIS PUBLIC

SOMMAIRE DU RAPPORT DE DEPENSES ELECTORALES D'UN PARTI POLITIQUE AUTORISE ET
DES RAPPORTS D’UN CANDIDAT INDEPENDANT AUTORISE

Elections générales du 10 décembre 2023

Rapport de dépenses électorales

Nom du candidat Total des dépenses électorales | Date de réception
et de I'agent officiel faites ou autorisées
District no 5 La Chasse (2 469.90 $)*
1. Gilles Babin, indépendant autorisé

(Gilles Babin, agent officiel) 926,47 % 2023-12-12
2. Sonia Gaudreau, indépendante autorisée

(Sonia Gaudreau, agente officielle) 799,116 2024-01-22
3. Odette Lavigne, indépendante autorisée

(Odette Lavigne, agente officielle) 350,56 % 2024-02-07
4. Mario Quinn, indépendant autorisé

(Mario Quinn, agent officiel) 0,00% 2024-01-05

* Montant maximum de dépenses électorales permis par | Loi

Toute personne peut examiner les rapports et les documents qui les accompagnent, et en prendre copie, pendant
les heures normales d'ouverture de bureau, a I'endroit suivant : 19 av. Marquette, Baie-Comeau, G4Z 1K5.
26 mars 2024

Baie-Comeau Jeanie Caron

Municipalité Trésoriere Date
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zec AVIS PUBLIC

Varin Assemblée générale annuelle

L’Association Plein Air de la Riviere Outardes inc. (ZEC Varin), invite ses membres
a son assemblée générale annuelle qui se tiendra le 26 avril 2024 a 19 h. Celle-ci
sera précédée d’une assemblée générale spéciale a 18 h au pavillon Marie Guyart,
1000, rue De Bretagne, Baie-Comeau, G5C 1X9.

AVIS PUBLIC DE NOTIFICATION (articles 136 et 137 C.p.c.)

SECTION I - AVIS

Avis est donné a :

Sébastien Comeau, 115, avenue Parent a Baie-Comeau (Québec) G4Z 2X3
655-32-001376-239

de vous présenter au greffe de la Cour du Québec, Division des petites créances, du district de
Baie-Comeau situé au 71, avenue mance a Baie-Comeau (Québec) G4Z TN2 dans les 30 jours afin
de recevoir la demande introductive d'instance en recouvrement d'une petite créance qui y a été
laissée a votre attention.

Vous devez répondre a cette demande dans le délai indiqué dans I'avis des options qui I'accompagne,
sans quoi un jugement par défaut pourrait étre rendu contre vous et vous pourriez devoir payer

les frais de justice.

SECTION Il — INFORMATIONS RELATIVES A LA PUBLICATION

Le présent avis est publié aux termes d’'une ordonnance rendue le 8 février 2024 par le greffier
spécial dans les dossiers portant les numéros ci-haut mentionnés.

Il ne sera pas publié a nouveau, a moins que les circonstances ne l'exigent.

SECTION IIl - INFORMATIONS FINALES
Baie-Comeau, le 3 avril 2024
Myléne Jean, Greffiere-adjointe de la Cour du Québec

—
EBENISTERIE
'! 4 Wﬁaﬁw’

194, av. Damase-Potvin, Baie-Comeau
418 296-2096

Conseiller(ere) en portes et fenétres
chez Ebénisterie Alain Dufour

Ebénisterie Ala n Dufour est a la recherche d’un(e) conseiller(ére) en portes et fenétres
pour rejoindre son équipe dynen ique. Si vous étes un professionnel pa sionné pa le
service a la clientéle et désireux de contribuer @ succés d’une entreprise renommée,
cette opportunité est pour vous.

Responsabilités :
En tant que conseiller en portes et fenétres chez Ebénisterie Alain Dufour, vos responsabilités
incluront :

e Accueillir et conseiller les clients sur les différentes options de portes et fenétres

disponibles.
Présenter les produits avec expertise et enthousiasme, en mettant en avant leurs

caractéristiques et avantages.
Collaborer avec les clients pour comprendre leurs besoins et recommander les produits

les mieuxd p tés.

Assurer un suivi professionnel tout au long du processus de vente, de la consultation
initiale a la livraison finale.

Ma ntenir une conna ssa ce p profondie des produits disponibles sur le ma ché et des

tenda ces a tuelles.

Qualifications :

* Nous recherchons des candidats possédant les qualifications suivantes :

e Une expérience préalb le da s un réle de conseil ou de vente, de préférence da s le
doma ne des portes et fenétres ou da s un secteur connexe.

e Une passion pour le service a la clientéle et un engagement envers la satisfaction du
client.

* Excellentes compétences en communication et capacité a établir des relations solides
avec les clients.

e Aptitude a travailler de maniére autonome et en équipe.

e Une attitude professionnelle et orientée vers les résultats.

Si vous étes préts a relever ce défi passionnant et a contribuer au succes continu
d’Ebénisterie Alain Dufour, veuillez envoyer votre CV & I'attention de Claude Marmen a
I'd resse électronique suiva te : Cla _de@ed ufour.com.

Rejoignez-nous et participez a offrir une expérience exceptionnelle a nos clients a travers
notre gamme de portes et fenétres de qualité supérieure.

Ebénisterie Alain Dufour est un employeur respectueux de la diversité et souscrit au principe d’égalité des chances.
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On recherche des :
Employé-es de
production

Pour consulter toutes nos
offres d’emploi, visitez le
www.alcoa.com/canada,
section carriéres!




Pécher le bar rayé dans la riviere Portneuf

(JG) La limite ouest pour taquiner
le bar rayé est désormais étendue
jusqu’a l'embouchure de la riviere
Portneuf sur la Céte-Nord.

Les adeptes de la péche pourront

donc tenter d'attraper un bar rayé
jusqu'au premier barrage en amont de
la route 138 dans la zone de péche 21.

Le ministére de I'Environnement,
de la Lutte contre les changements

Le bar rayé pourra étre péché dans la riviere Portneuf & compter du 1°" avril. Photo Pixabay

climatiques, de la Faune et des
Parcs a pris cette décision puisqu‘au
cours des derniéres années, il a
observé un nombre important
de captures accidentelles de bar
rayé a I'embouchure de la riviere
Portneuf.

«Cette modification réglementaire
régularisera la situation en auto-

risant la capture du bar rayé dans
le secteur», affirme-t-il par voie de
communiqué.

La limite quotidienne de prise
demeure de trois spécimens de
50 cm a 65 cm inclusivement. Cette
modification est en vigueur depuis
le 1° avril 2024 et sera donc effec-
tive des l'ouverture de la péche.

fadoq

Bienvenue a tous.

AVIS PUBLIC
ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE
La FADOQ de Pointe-aux-Outardes vous invite a son assemblée générale

qui se tiendra le 21 avril 2024 a 10 h, au sous-sol de la salle municipale
de Pointe-aux-Outardes.

CHEF DE L'ADMINISTRATION

Vous brillez par vos habiletés de gestion et n'avez pas peur d’enfiler votre casque et d’aller

LE MANDAT

directement sur le terrain?

Venez mettre votre expertise a contribution!

Contrdler le plan d'investissement et les colts de l'organisation en fonction des budgets alloués
Effectuer les soumissions et réaliser la facturation
Autoriser les achats et veiller au maintien de l'inventaire
Elaborer les indicateurs de suivis de la performance en collaboration avec les autres gestionnaires
Documenter, mettre a jour, améliorer ou standardiser certains processus

Elaborer les horaires et effectuer le suivi du temps et des absences de I'ensemble du personnel

I\

SOCIETE EN COMMANDITE
HYDROELECTRIQUE

MANICOUAGAN

Contrdler 'ensemble des activités en santé-sécurité de 'organisation
S'assurer que les différentes politiques, normes, directives, lois et réglements soient connus et respectés
Gérer le systéme de classement et d'archivage et optimiser la gestion documentaire

Située a 'embouchure de la riviére
Manicouagan et propriétaire du
barrage McCormick et d'une centrale

hydroélectrique de 340 MW, la Société
en commandite hydroélectrique

Manicouagan (SCHM) est a la recherche
d’'un(e) Chef de I'administration.

Assurer la garde en alternance avec le personnel-cadre

PROFIL RECHERCHE
Baccalauréat en administration des affaires, en sciences comptables, en ingénierie ou dans un domaine
pertinent
Certification en LEAN management et connaissance de I'environnement ISO 14001 (Atout)
3 a5 ans d'expérience dans un poste similaire

Connaissance appropriée de la langue frangaise écrite et parlée (connaissance de 'anglais, un atout)
Expérience de travail en milieu syndiqué (Atout)

COMPETENCES RECHERCHEES

Le candidat doit étre organisé, autonome et avoir un bon esprit d'analyse. Il doit posséder des aptitudes de
résolution de problémes et faire preuve d'initiative. Il doit contribuer au développement d’'un climat de travail
sain. Il doit étre rigoureux dans la coordination des opérations et la gestion des systémes.

s LES CONDITIONS DE TRAVAIL
Poste permanent a temps plein
Horaire de 40h/semaine
Salaire annuel variant entre 76 090 $ et 113 200 $ en fonction de I'expérience
Prime de rendement
Allocation cellulaire
Allocation pour la mise en forme
Régime d'assurance collective complet
Régime de retraite
Horaire de travail permettant de concilier le travail- vie personnelle
Programme d'aide aux employés

Sivous avez envie de vous joindre a nous, nous vous invitons a transmettre votre curriculum vitae en toute
confidentialité, au plus tard le 14 avril prochain a 20h en mentionnant le concours ADM-SCHM-24 a I'attention
de Madame Janie Albert associée des services-conseils, par courrier électronique au :

I ocrutement.est@mallette.ca
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Club de judo de Baie-Comeau

Deux nouveaux champion

Quelque 950 combattants
des quatre coins de la pro-
vince s'affrontaient lors du
Championnat provincial de
judo 2024. Baie-Comeau
a pu compter sur 16 de ses
judokas qui sont revenus
a la maison avec plusieurs
médailles et deux titres de
champion.

Anne-Sophie Paquet-T.

«Nos judokas apprennent a
s'adapter aux différents défis
qui leur sont présentés», a
confié Robin Gagné, directeur
technique au sein du Club de
judo de Baie-Comeau.

Méme si certainsontvécu des
défaites «douces améresy,
comme l'explique M. Gagné,
les athlétes baie-comois «ont
contrélé leur combaty, et ce,
pour la majorité.

Neuf médailles, dont deux
champions québécois, font
partie des moments forts de
cet événement tenu a Laval
les 23 et 24 mars.

Julie Poitras et Caroline Lessard, athlétes et mamans de judokas. Ayant

s québé

Ccois

Voici les combattants du Club de judo de Baie-Comeau ayant participé au Championnat provincial de judo 2024 qui s’est déroulé a Laval. Photo Caroline
Lessard

Les champions

Julien Vanson, apres guéri-
son d'une longue blessure,

= X

commencé cette discipline pour accompagner leurs enfants, elles se
& faufilent aujourd’hui parmi les meilleures au Québec.

aremporté l'or et est devenu
le nouveau champion québé-
cois chez les séniors récréa-
tifs de moins de 81 kilos.

Du cété des Masters féminins
de plus de 30 ans, Caroline
Lessard estmontée surla plus
haute marche du podium
devenant ainsi championne
québécoise a son tour.

Sa coéquipiere, Julie Poitras,
a pour sa part grimpé sur la
deuxiéme marche afin de se
décorer d'argent. Il s'agissait
de sa deuxiéme médaille
puisqu’elle a également rem-
porté largent lors de son
combat au sol (Ne Waza).

Autres résultats et faits
saillants

Le plus jeune judoka, Thelio
Talbot a remporté la médaille
d'argent chezles U12. Du coté
des U14, Raphaél Vallée et
Cadel Talbot ont tous les deux

«Nos judokas apprennent a s'adapter
aux différents défis qui leur sont

présentés.»

—Robin Gagné

—

gagné l'argent dans leur caté-
gorie de poids respective.

Pour la division U18, Liliane
Trotier et Samuel Roberge-Poi-
tras obtiennent chacun une
médaille de bronze dans leur
propre catégorie.

Caroline Lessard, responsable
des communications pour
le Club, tient & mentionner
que les athléetes U14, Zoé
Deschénes, Sara Soucy, Oli-
vier Poulin, Raphaél Massé
et Vincent Trotier «ont tous
donné du fil a retordre a leurs
adversaires», et ce, méme s'ils

n‘ont pas réussi a grimper sur
l'estrade de classement.

Les judokas U16, Charlotte
Roberge-Poitras, Rosalie Tro-
tier, Machiel Talbot et Alexis
Brassard ont pour leur part
épuisé leur réserve d'efforts
en frélant la plateforme des
vainqueurs pour certains.

Les 20 et 21 avril, le champion-
nat de l'est du Canada 2024
au Nouveau-Brunswick ainsi
que le Championnat cana-
dien ouvert 2024 de Montréal
figurent au calendrier du Club
de judo de Baie-Comeau.



Les Hippocampes de Baie-Comeau

Huit nageuses du Club des
Hippocampes de Baie-
Comeau ont coché leur
premiére présence au volet
compétitif cette année.

Anne-Sophie Paquet-T.

Six athletesde 13a 15ans et
deux athletes dgés de 16 a
19 ans ont fait bonne figure
dans diverses épreuves du

Elles ont réussi & récolter
une médaille et & froler le
podium.

Résultats

Ana Racine, soliste dans la
catégorie 16-19 ans, a rem-
porté une médaille d'argent
pour I'épreuve du solo tech-
nique cumulant un total de
60,33.

«Le club est tres fier de ses athlétes
qui ont su se démarquer par leur
énergie et leur dynamisme lors de leur

performance »

—Sarah Richard Tremblay

——

15 au 17 mars a Chicoutimi.
Le Championnat de qua-
lification Division 3 y était
présenté.

La nageuse Elyan Dion chez
les 13-15 ans a terminé 9°
sur un total de 27 athletes
dans I'épreuve de figure.

L'équipe des 13-15 ans a livré une belle performance en terminant au quatriéme rang. Photo Sarah Richard Tremblay

L'équipe 13-15 ans a passé
tout prés d'une médaille
de bronze en se classant au
quatrieme rang.

«Le club est trés fier de
ses athletes qui ont su se
démarquer par leur énergie
et leur dynamisme lors de
leur performance», précise
Sarah Richard Tremblay,
I'entraineuse-chef du club.

Quelques nageuses repré-
senteront Baie-Comeau lors
du Championnat québécois
qui se déroulera a Terre-
bonne le 18 mai.

Le Défi Chateau de neige range ses pelles

(ASPT) Limagination était la
seule limite pour le Défi Cha-
teau de neige 2024. Sable,
structures de bois, branches,
utilisation de bache ou de
décorations, tout était pos-
sible.

«Le Défi a su s'adapter a
l'arrivée de la neige tardive
puisque tous les chateaux
construits en plein air étaient
acceptés»,  souligne via
communiqué Sarah Richard
Tremblay, agente de déve-
loppement a I'Unité régio-
nale loisir et sport Céte-Nord.

En plus des familles, des
écoles et des organismes,
les municipalités étaient
invitées a participer cette
année.

Diailleurs, la  municipa-
lit¢ de Pointe-Lebel, qui
comptait le plus grand
pourcentage de participa-
tion, a remporté 1500 $ en
équipement sportif de son

choix. Franquelin est arri-
vée au second rang empo-
chant pour sa part 1000 $
et Les Bergeronnes, qui se
sont classées en troisieme
place, ont recu 500 $.

Le DéfiChateaudeneige 2024
s'est déroulé du 8 janvier au
12 mars sur l'ensemble du
territoire nord-cdtier. Au total,
plus de 90 chateaux ont été
construits.

Le Défi Chateau de neige 2024 s’est terminé le 12 mars. Photo Défi Chateau
de neige

Elise Guimond (a gauche) et Ana Racine (a droite) ont pris part a I'épreuve
de solo technique.

Félicitations
anos champlons

134

. Robert Chandler,
Patrick Landry,
B Carl Desbiens et

| Maxime Clavette
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Club de ski Norfond

Plus de 50 ans d’histoire

Le Club de ski de fond Norfond de Baie-Comeau est né en 1970, selon les
plus anciennes archives. Aujourd’hui, aprés plus de 50 ans d'existence, le

Club souligne sa propre histoire.

Anne-Sophie Paquet-T.

L'organisme, qui comptait
17 membres en 1970, a réussi a
se populariser d'année en année
afin de faire bouger des milliers de
Nord-Cétiers.

Ses fondateurs Georges Lévgren,
May Richard et Ted Smith étaient
loin de se douter qu'il survivrait a
chacune des époques.

En 1971, un célibataire payait 3 $
pour sa carte de membre et une
famille devait compter 5 $ dans
son budget pour skier toute une
saison.

Le Club de skiNorfond regroupe une
douzaine de pistes totalisant prés de
25 km. L'organisme a conservé ses
circuits d'origine qui se dessinent en
longueur.

Le ski classique et le ski de patin sont
pratiqués par prés d'une centaine
de personnes cette année. «Nous
avons de la place pour encore plus
de membres», précise Denis Coté,
membre du conseil d'administration
depuis 25 ans.

Voici un retour en arriére des 50 der-
nieres années.

Médard Soucy et ses éléves du Cégep de Baie-Comeau en 1980, lors d'une journée d'initiation
au ski de fond. Photo Club Norfond

— La soirée du 50¢ anniversaire du Club Norfond s'est déroulée le 23 mars ot un diaporama

& d'archives photos a été présenté aux invités. Photo Club Norfond

En 2008, Dame Nature a détruit la passerelle entre les deux rives de la Riviére-aux-Anglais.
Photo Club Norfond

Conrad O’Leary est membre du Club Norfond depuis son existence en 1970. Il porte
fierement sa tuque des 50 ans du Norfond, remise par le président Ricky Young, lors de son
89¢ anniversaire. Photo Club Norfond



Neuf journées de compétitions de curling

Baie-Comeau a été I'héte
du championnat provincial
sénior de curling du 14 au
17 mars.

Karianne Nepton-Philippe
Initiative de journalisme local

Méme si aucune équipe
locale na remporté de
médaille, les joueurs peuvent
repartir «la téte haute»,

remarque Nathalie Thibeault,
trésoriére du Club de curling
de Baie-Comeau.

«Par contre, tant chez les
hommes (équipe Chandler de
Baie-Comeau, équipe Labrie
et Laforest de Sept-iles) que
chez les femmes (équipe
Chouinard de Baie-Comeau),
les équipes ont su livrer la
marchandise et les résultats
finaux des matchs ne reflé-
taient pas du tout le niveau de
jeu que les équipes livraient
match aprés match», men-
tionne-t-elle.

Mme Thibeault, aussi res-
ponsable du comité orga-
nisateur du championnat,
témoigne avoir vu «des
participants heureux de leur
passage chez nous».

responsables et de l'organi-
sation ont été soulignés.

«En plus de voir les parti-
cipants en grand nombre
au club de curling, ceux-ci
se sont promenés partout
dans notre belle ville, ont
magasiné, profit¢ de nos
bonnes tables et pu admirer
nos magnifiques espaces»,
ajoute-t-elle.

Les gagnants

L'équipe Desjardins, com-
posée des clubs Chicoutimi
et Riverbend, a remporté
chez les hommes et I'équipe
Wadell, des clubs Des col-
lines, Chicoutimi, Buckingham
et Mont-Bruno, a gagné chez
les femmes.

o) cuea

)

Serge Lévesque, président du club de Baie-Comeau, Emile Asselin, responsable des compétitions chez Curling
Québec et Nathalie Thibeault, responsable du comité organisateur du championnat, tiennent un chandail signé

par les joueurs. Photo courtoisie

Equipe Desjardins : Robert Desjardins, Francois Gionest, Yannick Martel et

| |

Equipe Wadell : Luanne Wadell, Isabelle Néron, Cyntia Plouffe et Nathalie

L'accueil et lefficacité des  René Dubois. Photo courtoisie Bruneau. Photo courtoisie
Attitude Nordique au sommet
(CV) Outside Magazine, Ungrand honneur pour l'en-

c'est la revue référence du
plein air partout dans le
monde. Récemment, l'en-
treprise baie-comoise Atti-
tude Nordique s'est vu offrir
la chance de figurer parmi
le top 23 des destinations
mondiales a voyager en
2024 pour les Travel Award
Outside 2024.

«Attitude Nordique, un parc
d‘aventure ouvert toute l'an-
née a Baie-Comeau, propose
une nouvelle tyrolienne et un
pont suspendu, des activités
de kayak, d'escalade et de
canoé-kayak, ainsi que des
hébergements et des cam-
pings en bord de mer».

Ce sont les mots du maga-
zine pour décrire Attitude
Nordique, référence des loi-
sirs de plein air sur la Cote-
Nord, qui figure dans ses
destinations phares de 2024.

treprise baie-comoise qui a
découvert cette reconnais-
sance tout récemment.

«C'est une surprise pour
nous, on ne savait pas qu'il y
avait quoi que ce soit. C'est
un client & nous, abonné a
Outside Magazine, qui nous
I'a dit», confie Fred Fournier,
copropriétaire de I'entreprise.

Il explique aussi que «c'est
un journaliste supposément
qui fait le tour de monde
depuis quelques années,
qui serait venu chez nous et
qui aurait bien aimé la place,
mais c'est vraiment une sur-
prise pour nous».

Le copropriétaire se dit tres
fier de figurer dans ce top 23
mondial.

«On est super fier, c'est un
magazine super populaire

Attitude Nordique se démarque notamment avec sa tyrolienne et son pont suspendu. Photo Attitude Nordique

aux FEtats-Unis et dans le
monde. C'est un peu le
National Geographic du
plein air. C'est une belle
vitrine, une belle recon-
naissance qu'on n'attendait
pas. On est toujours sur-
pris de voir que les gens
aiment autant notre coin

de pays et notre entre-
prise», exprime-t-il avec
émotion.

Quant a la saison estivale
qui arrive, l'incidence de
cette nomination se ferait
déja ressentir pour l'entre-
prise qui ne va plus tarder

a afficher complet.

«On s‘attend a une belle
saison touristique. On a
déja des événements de
comblés et, si la météo est
de notre coté, ca sera vrai-
ment un bel été», conclut
Frédéric Fournier.
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